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EDITAL N° 163/2023

PROMOCAO POR MERECIMENTO - 1* INSTANCIA - ENTRANCIA
INTERMEDIARIA

4* Promotoria de Justica de Icé

Edital n° 163/2023, publicado no DOEMPCE edi¢ao n° 1663, datado de 12/12/2023, referente

a 4* Promotoria de Justica de Ic6 — 1* Instancia — Entrancia Intermediaria

Excelentissimo Senhor Presidente do CSMP e demais membros componentes deste

Egrégio Colegiado,

Nos termos do Art. 15, I1, da Lei n° 8.625/93; Art. 129, § 4° ¢/c Art. 93, 11, ¢, da
CF/88 e Arts. 46 e 47 do RI/CSMP, indicar a lista triplice para fins de promoc¢do por
merecimento a 4* Promotoria de Justica de Icé, indicada no Edital n® 163/2023, acima

referido.

A escolha dos componentes da lista triplice e a ordem de classificacdo foi realizada
apés andlise dos requisitos constitucionais, legais e regimentais retromencionados,
devidamente materializados em Relatorios, Certiddes e demais documentos fornecidos pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, Secretaria de Recursos Humanos e,

tempestivamente, pelos proprios candidatos ao certame.

Vislumbro que os candidatos que ora indico para compor a lista triplice
demonstraram o atendimento aos requisitos objetivos e subjetivos necessarios €

imprescindiveis a figuragdo no rol meritdrio.

O Regimento Interno do Conselho Superior elenca os seguintes requisitos para

apuracao do merecimento dos candidatos & movimentagdo na carreira, conforme detalhamento
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contidos nos Arts. 46 e 47, ambos do diploma regimental:

Art. 46. As promocdes por merecimento serdo realizadas em sessido publica, em
votacio nominal, aberta e fundamentada, obedecidos os seguintes requisitos:

I - conduta do membro do Ministério Publico na sua vida publica e particular e o
conceito de que goza na comarca;

II -produtividade no exercicio da carreira;
III -presteza e seguranca nas suas manifestacdes processuais;

IV -a eficiéncia no desempenho das suas funcodes, verificada a partir das
referéncias dos Procuradores de Justica na sua inspecio permanente, da
publicacido de trabalhos juridicos da sua autoria e das observacodes feitas em
correicoes e visitas de inspecio;

V -niumero de vezes que ja tenha participado de listas de promocio e remocio;

VI -frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais, ou reconhecidos, de
aperfeicoamento;

VII -aprimoramento da sua cultura juridica relacionado com a sua atividade
funcional;

VIII -atuacio em Comarca ou Promotoria de Justica que apresente particular
dificuldade para o exercicio das funcdes, devidamente atestada em relatorio de
inspec¢do ou correicio;

IX -contribui¢io para a execucio dos Programas de Atuacio e Projetos de
natureza institucional, além das atribuicdes especificas da sua titularidade.

§ 1° Estes critérios serdo avaliados de acordo comos informes prestados pela
Corregedoria-Geral, mediante andlise dos relatérios de Visita de Inspegdo, Correicao
Ordinaria e Extraordinaria.

§ 2° A aferigdo da produtividade sera feita com base no desempenho na carreira,
devidamente comprovado em relatdrios estatisticos que permitam a comparacdao da
atuag@o dos Promotores de Justica na mesma entrancia, observando-se ainda:

a) as peculiaridades da area de atuagdo ¢ as atribuigdes especificas do Promotor de
Justica;

b) qualidade e disponibilidade dos quadros de apoio nas Promotorias de Justiga;
¢) resultados efetivos em virtude de atuacdo ministerial; e

d) a qualidade dos arrazoados juridicos, nos quais se aquilatardo o conhecimento
juridico demonstrado, o poder de convencimento, a qualidade da redagdo e aforma dos
trabalhos.

§ 3° Em relagdo ao membro postulante afastado do cargo para atividade académica —
mestrado ou doutorado —, a aferi¢do da produtividade sera feita na forma do paragrafo
anterior, além do regular desempenho académico.

§ 4° Na aferi¢ao da dedicagdo ao trabalho e presteza nas manifestagdes processuais,
considerar-se-3o:
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a) o cumprimento dos prazos nos feitos judiciais e extrajudiciais, além das
determinagdes emanadas dos o6rgdos da Administragdo Superior do Ministério Publico
e do Conselho Nacional do Ministério Publico;

b) a iniciativa no ajuizamento de agdes ou na solugdo de problemas mediante termo de
ajustamento de conduta ou solu¢do equiparada;

¢) a qualidade do atendimento ao publico, aferido na comprovagdo dos
encaminhamentos para a resolucdo das demandas;

d) as visitas/inspegdes a estabelecimentos carcerarios, escolas, creches, abrigos,
albergues, hospitais, conselhos ¢ outros estabelecimentos afetos a area de atuagdo do
membro;

) a atuagdo comunitdria para prevenir ou resolver conflitos;
§ 5° Na avalia¢do do aprimoramento observar-se-3o:

a) a docéncia em curso de graduagdo ou pods-graduagdo na Escola Superior do
Ministério Publico;
b) a docéncia em curso de graduagdo ou pods-graduagdo na Escola Superior do
Ministério Publico;

c) participacdo como conferencista, palestrante ou autor de teses, em cursos,
seminarios, jornadas e congressos juridicos de interesse funcional ou institucional,
sendo indispensavel a apresentagdo dos certificados;

Art. 47. Os critérios objetivos estabelecidos no artigo 46 deste regimento serao
valorados mediante informacdes prévias da Corregedoria Geral do Ministério
Publico, nos termos do art. 58, inciso XVIII, da Lei Complementar Estadual n°
72/2008, da seguinte forma:

I -conduta do membro do Ministério Publico na sua vida publica, particular e o
conceito de que goza na comarca, sera auferido 05 pontos para o membro que ndo
possua penalidades estabelecidas nos incisos I a IV do art. 225 da Lei Complementar
n® 72/08, bem ainda nas referéncias negativas nas correigdes e inspecdes, sendo
descontados de sua pontuagdo os itens abaixo:

a) adverténcia: -1,0;

b) censura: -2,0;

¢) suspensdo até 90 (noventa) dias: -3,0;

d) remogdo compulséria, com carater sancionatorio: -4,0;
e) referéncias negativas nas correi¢des/inspegoes: -1,0;

f) sentenca condenatoria transitado em julgado cuja a pena ndo importe a perda
obrigatoria do cargo, nos moldes do art. 92, inciso I, do Cédigo Penal Brasileiro: -5,0.

IT -produtividade no exercicio da carreira, aferidas as portarias expedidas durante o
periodo do membro na entrancia que se encontra, considerando os seguintes itens:

a) respondéncias e auxilios sem prejuizo de suas atribuicdes, a partir de 30 (trinta)
dias: 0,2 por portaria,até o limite maximo de 2,0 pontos;

b) atuag¢des pontuais em promotorias: 0,05 por portaria, até o limite maximo de 2,0
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pontos.
IIT -presteza e seguranca nas suas manifestagcdes processuais -de 0 a 2,0 pontos;

IV -a eficiéncia no desempenho das suas fungdes, verificada a partir das referéncias
dos Procuradores de Justi¢a na sua inspeg¢do permanente, da publicacdo de trabalhos
juridicos da sua autoria ¢ das observagdes feitas em correi¢des e visitas de inspegao -
de 0 a 2,0 pontos;

V —miimero de vezes que ja tenha participado de listas de promogdo —0,5 (meio) ponto
para cada participagdo na entrancia para a qual estd o membro do Ministério Piblico
concorrendo, limitado a0 maximo de 2,0 (dois) pontos;

VI -frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aprimoramento
na area juridica;

a) Curso oficial promovido pela Escola Superior do Ministério Publico com carga
horaria minima de 20 horas, excetuado o curso de vitaliciamento —0,1 para cada curso,
até o limite de 2,0 pontos;

b) Curso de Especializagdo (pds-graduagdo lato sensu) reconhecido pelo MEC —0,5
pontos, até o limite de 2,0 pontos;

¢) Mestrado (pds-graduagdo stricto sensu) reconhecido pelo MEC —1 ponto, até o
limite de 2,0 pontos;

d) Doutorado (pods-graduagdo stricto sensu) reconhecido pelo MEC -2 pontos, até o
limite de 2,0 pontos;

e) a docéncia em curso de graduagdo ou pods-graduagdo na Escola Superior do
Ministério Publico —0,2 pontos por disciplina lecionada, até o limite maximo de 2,0
pontos;

f) participacdo como conferencista, palestrante ou autor de teses, em cursos,
semindrios, jornadas e congressos juridicos de interesse funcional ou institucional,
sendo indispensavel a apresentagdo dos certificados —0,1 ponto por cada participacao,
até o limite de 2,0 pontos.

VII -atuacdo em Comarca ou Promotoria de Justiga que apresente particular
dificuldade para o exercicio das funcdes, atribuindo-se 1 ponto para cada ano de
atuagdo, limitado ao maximo de 3,0 pontos;

VIII —contribuigdo para a execugdo dos Programas de Atuagdo e Projetos de natureza
institucional (definidos no planejamento estratégico), além das atribuigdes especificas
da sua titularidade —0,5 até 2,0 (dois) pontos;

IX -atuagdo, mediante convocagdo, como Procurador de Justica, pelo prazo minimo de
90 (noventa) dias —1,0 ponto;

X —desempenho de fungdo de direcdo, chefia e assessoramento na administragdo
superior, com prejuizo de sua titularidade: 1,0 ponto para cada 06 meses de atuag@o,
limitado ao maximo de 2,0 pontos;

§ 1° Nas hipoteses previstas no inciso VI, os casos de doutorado, mestrado e curso de
especializacdo com afastamento, nos termos do art. 203, inciso III, da Lei
Complementar Estadual, de 12 de dezembro de 2008, a pontuagdo correspondera a
50% (cinquenta por cento) do valor atribuido.
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§ 2° Independentemente do numero de titulos, a pontuacdo maxima esta limitada a 2,0
pontos.

§3° Na avaliacdo da eficiéncia, prevista do inciso IV, serdo consideradas as
publicagdes de livros, capitulos de livros e artigos cientificos em revistas ou sitios
eletronicos especializados, as quais sera atribuido o valor maximo de 1,0 ponto, nos
seguintes termos:

a) 0,1 ponto por publicagio;

b) 0,15 ponto por publicagdo realizada através da Escola Superior do Ministério
Publico.

§4° A contribuigdo para a execucdo dos projetos estratégicos da Instituicdo devera
atender aos seguintes critérios:

I —desempenho de fungdes relacionadas aos projetos estratégicos da Instituicdo, por
meio da instauracao de procedimentos e seu respectivo acompanhamento;

II —alcance de metas estabelecidas nos projetos estratégicos da Institui¢do;

[T —participagdo em reunides do planejamento estratégico. (...)

Embasado nas disposi¢cdes dos Arts. 46 ¢ 47 do RICSMP, INDICO os seguintes
nomes para fins de composi¢do da LISTA TRIPLICE referente ao Edital n° 163/2023, para

provimento da 4* Promotoria de Justica de Icé:

LISTA TRiPLICE POSICAO LISTA TRiPLICE PTS
1) PEDRO GABRIEL DE MEDEIROS REGIS 4° — 4°/5° 1X - Edital 162/2023 8,85
2°) GUILHERME DE CARVALHO BESSA 20— 5°/5° XX 9,10
3°) PREJUDICADO — XX XX

Na lista de candidatos, somente o Dr. Pedro Gabriel de Medeiros Régis integra o
4°/5° da lista de antiguidade dos membros do Ministério Publico do Ceara, de modo que deve

figurar na primeira posi¢ado da lista triplice independentemente da pontuacao.

Na sequéncia, ndo havendo candidatos habilitados suficientes para composicao da
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lista triplice de promog¢dao por merecimento, pertencentes ao primeiro quinto da lista de
antiguidade, deve se proceder a recomposicdo da lista feita sucessivamente, na sequéncia da
ordem de antiguidade, iniciando com os candidatos do segundo quinto, nos termos do artigo 4°,

§ 3°, da Resolucao n°® 244/2022, nos seguintes termos:

Art. 4° A promocdo por merecimento pressupde 2 (dois) anos de exercicio na
respectiva entrdncia e o integrante compor a primeira quinta parte da lista de

antiguidade desta, salvo se ndo houver, com tais requisitos, quem aceite o lugar vago.

§ 1° E obrigatéria a promogio do integrante do Ministério Piiblico que figure por trés

vezes consecutivas ou por cinco vezes alternadas em lista de merecimento.

§ 2° Antes de iniciar as votagdes para composicao das listas triplices para promogao
por merecimento, o Conselho Superior atualizara a lista de antiguidade, considerados
apenas os cargos providos, retirando os nomes dos candidatos habilitados que a

recusem.

§ 3° Nao havendo candidatos habilitados suficientes para composicio da lista
triplice de promog¢ao por merecimento, pertencentes ao primeiro quinto da lista
de antiguidade, a recomposicao sera feita sucessivamente, na sequéncia da ordem

de antiguidade, tantas vezes quanto necessario.

Dentre os candidatos habilitados, h4 somente dois integrantes do 5°5° da lista da
antiguidade, os quais deveriam recompor a lista na segunda e terceira posi¢des. Ocorre que a
Dra. Thaind de Paula Belmiro Pontim foi promovida nesta sessdo para a 1* Promotoria de
Justica de Senador Pompeu, de modo que o tnico candidato remanescente, o Dr. Guilherme
Carvalho Bessa, deve figurar na segunda posi¢do da lista triplice, cuja terceira posi¢ao fica

prejudicada por falta de interessados.

Por oportuno, entendo ndo haver necessidade de elaboracdo de planilha de

pontuagdo, ja que o critério de escolha foi o pertencimento a quinto precedente.

E COMO VOTO.

Fortaleza, 22 de abril de 2024.
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EMMANUEL ROBERTO GIRAO DE CASTRO PINTO
PROCURADOR DE JUSTICA / CONSELHEIRO
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PEDRO GABRIEL DE MEDEIROS REGIS EDITAL N° 163/2023 (P/M)
(PGA N° 09.2023.00041524-5) 4*PJDE ICO

UNIDADE MINISTERIAL: 1* PJ DE SOLONOPOLE
INICIO DE EXERCIiCIO NA ENTRANCIA: 01/06/2023

Critérios objetivos (Regimento Interno — CSMP) Observacoes Pontos

Art. 47- Os critérios objetivos estabelecidos no artigo 46 deste regimento seriao valorados mediante
informacgoes prévias da Corregedoria Geral do Ministério Publico, nos termos do art. 58, inciso XVIII, da Lei
Complementar Estadual n°® 72/2008, da seguinte forma:

I - conduta do membro do Ministério Publico na sua vida publica, particular e o conceito de que goza na
comarca, sera auferido 05 pontos para 0 membro que nio possua penalidades estabelecidas nos incisos I a IV
do art. 225 da Lei Complementar n° 72/08, bem ainda nas referéncias negativas nas correicoes e inspecoes,
sendo descontados de sua pontuacio os itens abaixo:

a) adverténcia (- 1,0) Nada consta. XX
b) censura (- 2,0) Nada consta. XX
¢) suspensdo até 90 (noventa) dias (- 3,0) Nada consta. XX
d) remog&o compulséria, com carater sancionatorio (- 4,0) Nada consta. XX
e) referéncia negativas nas correi¢des/inspegdes (- 1,0) Nada consta. XX
f) sentenga condenatoria transitado em julgado cuja a pena ndo

importe a perda obrigatoria do cargo, nos moldes do art. 92, Nada consta. XX
inciso I, do Cddigo Penal Brasileiro: - 5,0.

II - produtividade no exercicio da carreira, aferidas as portarias expedidas durante o periodo do membro na
entrancia que se encontra, considerando os seguintes itens:

a) respondéncias ¢ auxilios sem prejuizo de suas atribuigdes, a P ~ . . s

. ; o . P i - Pontuagdo obtida com 3 Portarias — Certiddo
partir de 30 (trinta) dias: 0,2 por portaria, até o limite maximo de 136/2024 — SEGEP. 1,60
2,0 pontos;
b) atuagdes pontuais em promotorias: 0,05 por portaria, até o|- Pontuacdo obtida com 10 Portarias — Certidao 0.55
limite maximo de 2,0 pontos. 136/2024 —SEGEP. i

III - presteza e seguranca nas suas manifestacoes processuais - de 0 a 2,0 pontos;
Obs: o candidato é avaliado somente nos itens em que possui atribui¢io.

a) o cumprimento dos prazos nos feitos judiciais e extrajudiciais,
além das determinagdes emanadas dos 6rgaos da Administragdo
Superior do Ministério Publico e do Conselho Nacional do
Ministério Publico;

b) a iniciativa no ajuizamento de ag¢des ou na solugdo de
problemas mediante termo de ajustamento de conduta ou solugdo |- Sem informagdes — Relatorio CGMP (fl. 173/176)|  xx
equiparada;

¢) a qualidade do atendimento ao publico, aferido na
comprovacdo dos encaminhamentos para a resolucdo das|- Sem informagdes — Relatorio CGMP (fl. 173/176) XX
demandas;

d) as visitas/inspegdes a estabelecimentos carcerarios, escolas,

creches, abrigos, albergues, hospitais, conselhos e outros|- Sem informagdes — Relatorio CGMP (fl. 173/176) XX
estabelecimentos afetos a area de atuagdo do membro;

- Sem informagoes — Relatorio CGMP (fl. 173/176)|  xx

€) a atuacdo comunitaria para prevenir ou resolver conflitos. - Sem informagdes — Relatério CGMP (fl. 173/176) XX

IV - a eficiéncia no desempenho das suas funcdes, verificada a partir das referéncias dos Procuradores de
Justica na sua inspecido permanente, da publicacio de trabalhos juridicos da sua autoria e das observacdes
feitas em correicoes e visitas de inspecio - de 0 a 2,0 pontos;

Critérios utilizados:
a) Referéncias em inspecdo permanente e| XX
Observagdes feitas em correigoes.

a) referéncia dos Procuradores de Justica na sua inspecdo
permanente ¢ observagdes em correigdes e inspegoes:
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1. Publicacdo DIN.CE, sob o titulo Estado de
Coisas Inconstitucional e Separacdo de Poderes,
com ISSN/ISBN 978-65-5740-053-1.

2. Publicacdo Revista de Direito Econémico e 0,20
Socioambiental, sob o titulo Flebilizacdo de
Direitos  Via  Negociagdo  Coletiva, com
ISSN/ISBN 2179-8214.

PONTUACAO TOTAL - TOPICO 1V: 0,20

V — numero de vezes que ja tenha participado de listas de promoc¢ido — 0,5 (meio) ponto para cada
participacdo na entrincia para a qual esta 0 membro do Ministério Publico concorrendo, limitado a0 maximo

b) publicagdo de trabalhos juridicos;

§3° Na avaliagdo da eficiéncia, prevista do inciso IV, serdo
consideradas as publicagdes de livros, capitulos de livros e
artigos  cientificos em revistas ou sitios eletronicos
especializados, as quais serd atribuido o valor maximo de 1,0
ponto, nos seguintes termos:

de 2,0 (dois) pontos;
- 1X Edital 162/2023. 0,50
PONTUACAO TOTAL - TOPICO V: 0,50

VI - frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aprimoramento na area juridica;

a) Curso oficial promovido pela Escola Superior do Ministério XX
Publico com carga hordria minima de 20 horas,,excet.ua.do 0 CUISO| 1 4o Consta — Certiddo 136/2024 — SEGEP.
de vitaliciamento — 0,1 para cada curso, até o limite de 2,0
pontos;

1. Especializagdo em Direitos Humanos, realizado
na Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- Com carga horaria de 540 hora(s)-aula.
b) Curso de Especializagdo (pds-graduagdo lato sensu)|Instituicdo de Ensino Superior — IES credenciada
credenciado junto ao MEC — 0,5 pontos, até o limite de 2,0|junto ao MEC. 1,00
pontos; 2. Direito Publico — Faculdade Legale - Com carga
horaria de 360 hora(s)-aula. Portaria de
reconhecimento do MEC: 1514/2016.Instituigdo de
Ensino Superior — IES credenciada junto ao MEC.

c¢) Mestrado (pos-graduacdo stricto sensu) autorizado e
reconhecido pelo MEC — 1 ponto, até o limite de 2,0 pontos;

§ 1° Nas hipoteses previstas no inciso VI, os casos de doutorado,
mestrado e curso de especializacdo com afastamento, nos termos |- Nada Consta — Certidao 136/2024 — SEGEP. XX
do art. 203, inciso III, da Lei Complementar Estadual, de 12 de
dezembro de 2008, a pontuagao correspondera a 50% (cinquenta
por cento) do valor atribuido.

d) Doutorado (pods-graduagdo stricto sensu) autorizado e
reconhecido pelo MEC — 2 pontos, até o limite de 2,0 pontos.
Pontuag@o nao deferida por se tratar de Instituicdo ndo brasileira
sem comprovagao de reconhecimento.

- Nada Consta — Certidao 136/2024 — SEGEP. XX

e) A docéncia em curso de graduacdo ou pds-graduagdo na Escola
Superior do Ministério Publico — 0,2 ponto por disciplina|- Nada Consta — Certiddo 136/2024 — SEGEP. XX
lecionada, até o limite maximo de 2,0 pontos;

f) Participagdo como conferencista, palestrante ou autor de teses, XX
em cursos, semindrios, jornadas e congressos juridicos de
interesse funcional ou institucional, sendo indispensavel a|- Nada Consta— Certiddo 136/2024 — SEGEP.
apresentacdo dos certificados — 0,1 ponto por cada participagdo,
até o limite de 2,0 pontos.

PONTUACAO TOTAL - TOPICO VI: 1,00

VII - atuacao em Comarca ou Promotoria de Justica que apresente particular dificuldade para o exercicio
das fungoes, atribuindo-se 1 ponto para cada ano de atuacao, limitado ao maximo de 3,0 pontos;

- Sem elementos para avaliar, tendo em vista que a matéria ainda ndo foi regulamentada no ambito do MPCE.

VIII — contribuicdo para a execucio dos Programas de Atuacio e Projetos de natureza institucional
(definidos no planejamento estratégico), além das atribuicoes especificas da sua titularidade — 0,5 até 2,0
(dois) pontos;

- Nada consta. XX
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IX - atuacdo, mediante convocacio, como Procurador de Justica, pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias —
1,0 ponto;

- nada consta.

XX

X — desempenho de funcao de direcdo, chefia e assessoramento na administracio superior, com

prejuizo de sua titularidade: 1,0 ponto para cada 06 meses de atuacio, limitado ao maximo de 2,0| xx
pontos.

- Nada Consta.

XX

PONTUACAO FINAL DO CANDIDATO:
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INICIO DE EXERCIiCIO NA ENTRANCIA:
Critérios objetivos (Regimento Interno — CSMP)

01/06/2023

Observacoes

Art. 47- Os critérios objetivos estabelecidos no artigo 46 deste regimento serido valorados mediante
informacgoes prévias da Corregedoria Geral do Ministério Publico, nos termos do art. 58, inciso XVIIIL, da Lei
Complementar Estadual n°® 72/2008, da seguinte forma:

I - conduta do membro do Ministério Publico na sua vida publica, particular e o conceito de que goza na
comarca, sera auferido 05 pontos para 0 membro que niio possua penalidades estabelecidas nos incisos I a IV
do art. 225 da Lei Complementar n° 72/08, bem ainda nas referéncias negativas nas correicoes e inspecoes,
sendo descontados de sua pontuacio os itens abaixo:

Pontos

a) adverténcia (- 1,0) Nada consta. XX
b) censura (- 2,0) Nada consta. XX
¢) suspensdo até 90 (noventa) dias (- 3,0) Nada consta. XX
d) remog&o compulséria, com carater sancionatorio (- 4,0) Nada consta. XX
e) referéncia negativas nas correi¢des/inspegdes (- 1,0) Nada consta. XX
f) sentenca condenatoria transitado em julgado cuja a pena ndo

importe a perda obrigatoria do cargo, nos moldes do art. 92, Nada consta. XX
inciso I, do Cddigo Penal Brasileiro: - 5,0.

II - produtividade no exercicio da carreira, aferidas as portarias expedidas durante o periodo do membro na
entrancia que se encontra, considerando os seguintes itens:

a) rfzspondenqas e a}lx1'hos sem prejuizo df’ su.as.atrlblrng':oes, al Pontuacio obtida com 3 Portarias — Certiddo

partir de 30 (trinta) dias: 0,2 por portaria, até o limite maximo de 143/2024 — SEGEP 0,20
2,0 pontos; ’

b) atuagBes pontuais em promotorias: 0,05 por portaria, até o|- Pontuacdo obtida com 10 Portarias — Certidao 0.30
limite maximo de 2,0 pontos. 143/2024 —SEGEP. i
III - presteza e seguranca nas suas manifestacoes processuais - de 0 a 2,0 pontos;

Obs: o candidato é avaliado somente nos itens em que possui atribui¢io.

a) o cumprimento dos prazos nos feitos judiciais e extrajudiciais,

além das determinagdes emanadas dos 6rgaos da Administragdo |- Situacdo regular apdés Recomendagdo — Relatorio 0.40
Superior do Ministério Publico e do Conselho Nacional do|CGMP (fl. 99) >
Ministério Publico;

b) a iniciativa no ajuizamento de ac¢des ou na solugdo de

problemas mediante termo de ajustamento de conduta ou solugdo |- Sem informagdes — Relatorio CGMP (fl. 99) XX
equiparada;

¢) a qualidade do atendimento ao publico, aferido na

comprovacdo dos encaminhamentos para a resolugcdo das|- Situagdo regular — Relatorio CGMP (fl. 99) 0,40
demandas;

d) as visitas/inspe¢des a estabelecimentos carcerarios, escolas,

creches, abrigos, albergues, hospitais, conselhos e outros|- Situagdo regular — Relatério CGMP (fl. 100) 0,50
estabelecimentos afetos a area de atuagdo do membro;

e) a atuacdo comunitaria para prevenir ou resolver conflitos. - Situagdo regular — Relatorio CGMP (fl. 100) 0,50

IV - a eficiéncia no desempenho das suas funcdes, verificada a partir das referéncias dos Procuradores de
Justica na sua inspecido permanente, da publicacio de trabalhos juridicos da sua autoria e das observacoes
feitas em correicoes e visitas de inspecio - de 0 a 2,0 pontos;

Critérios utilizados:
a) Referéncias em inspecao
Observagdes feitas em correigdes.

a) referéncia dos Procuradores de Justica na sua inspecdo

~ . . ~ 1,80
permanente e observacoes €m COIT€1¢0es € MSPECOCs: ’

permanente ¢
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b) publicagdo de trabalhos juridicos;

§3° Na avaliagdo da eficiéncia, prevista do inciso IV, serfo
consideradas as publicagdes de livros, capitulos de livros e
artigos  cientificos em revistas ou sitios eletronicos
especializados, as quais serd atribuido o valor maximo de 1,0
ponto, nos seguintes termos:

- Nada Consta — Certiddo 143/2024 — SEGEP. XX

V — numero de vezes que ja tenha participado de listas de promoc¢dao — 0,5 (meio) ponto para cada
participacdo na entrincia para a qual esta 0 membro do Ministério Publico concorrendo, limitado a0 maximo
de 2,0 (dois) pontos;

- nada consta. XX

VI - frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aprimoramento na area juridica;

a) Curso oficial promovido pela Escola Superior do Ministério XX
Pubh.co com carga horaria minima de 20 horas,’excetlua.do 0 CUISO| 1o 40 Consta — Certiddo 143/2024 — SEGEP.
de vitaliciamento — 0,1 para cada curso, até¢ o limite de 2,0

pontos;

b) Curso de Especializagdo (pos-graduagdo lato sensu)

credenciado junto ao MEC — 0,5 pontos, até o limite de 2,0|- Nada Consta — Certiddo 143/2024 — SEGEP. XX
pontos;

¢) Mestrado (pds-graduagdo stricto sensu) autorizado e
reconhecido pelo MEC — 1 ponto, até o limite de 2,0 pontos;

§ 1° Nas hipoteses previstas no inciso VI, os casos de doutorado,
mestrado e curso de especializacdo com afastamento, nos termos |- Nada Consta — Certiddo 143/2024 — SEGEP. XX
do art. 203, inciso III, da Lei Complementar Estadual, de 12 de
dezembro de 2008, a pontuagao correspondera a 50% (cinquenta
por cento) do valor atribuido.

d) Doutorado (pds-graduagdo stricto sensu) autorizado e
reconhecido pelo MEC — 2 pontos, até o limite de 2,0 pontos.
Pontuagdo ndo deferida por se tratar de Instituicdo ndo brasileira
sem comprovac¢ao de reconhecimento.

- Nada Consta — Certiddo 143/2024 — SEGEP. XX

e) A docéncia em curso de graduacdo ou pds-graduagdo na Escola
Superior do Ministério Publico — 0,2 ponto por disciplina|- Nada Consta — Certiddo 143/2024 — SEGEP. XX
lecionada, até o limite maximo de 2,0 pontos;

f) Participagdo como conferencista, palestrante ou autor de teses, XX
em cursos, seminarios, jornadas e congressos juridicos de
interesse funcional ou institucional, sendo indispensavel a|- Nada Consta— Certiddo 143/2024 — SEGEP.
apresentacdo dos certificados — 0,1 ponto por cada participagdo,
até o limite de 2,0 pontos.

VII - atuacdo em Comarca ou Promotoria de Justica que apresente particular dificuldade para o exercicio
das fungoes, atribuindo-se 1 ponto para cada ano de atuacao, limitado ao maximo de 3,0 pontos;

- Sem elementos para avaliar, tendo em vista que a matéria ainda ndo foi regulamentada no ambito do MPCE.

VIII — contribuicio para a execucdo dos Programas de Atuacio e Projetos de natureza institucional
(definidos no planejamento estratégico), além das atribuicdes especificas da sua titularidade — 0,5 até 2,0
(dois) pontos;

- Nada consta. ‘ XX
IX - atuacio, mediante convocacao, como Procurador de Justica, pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias —
1,0 ponto;

- nada consta. XX
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X — desempenho de funcdo de direcdo, chefia e assessoramento na administracio superior, com

prejuizo de sua titularidade: 1,0 ponto para cada 06 meses de atuagao, limitado ao maximo de 2,0 XX
pontos.

- Nada Consta.

XX

PONTUACAO FINAL DO CANDIDATO:
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