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Portaria N° 0457/2025/SEGEP

A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DE ADMINIS-
TRACAO, JULIANA CRONEMBERGER DE NEGREIROS MOURA, no uso de

suas atribui¢des legais.

CONSIDERANDO o disposto no Edital n° 01/2024/SEGEP, que tor-
nou publica a realizagdo de processo seletivo para formagao de cadastro de reserva para

estagio remunerado em nivel de graduacio para diversas areas do conhecimento;

CONSIDERANDO que o referido processo seletivo se encontra com prazo
de validade vigente, com realizagdo de convocagdes semanais e automatizadas dos candidatos
aprovados, em observancia ao disposto no Edital n° 03/2024/GEPES/SEGEP, por meio do
encaminhamento semanal de mensagem eletronica a todos os aprovados com indicagido das

vagas que se encontram disponiveis para lotacdo;

CONSIDERANDO o manifesto desinteresse dos candidatos aprovados no

referido processo seletivo em assumir as vagas disponibilizadas semanalmente;

CONSIDERANDO a necessidade de prover todas as vagas existentes na
Instituicio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 6-A do Ato Normativo n° 157/2021,

que autoriza a realizagio de processo seletivo simplificado para admissio de estagiarios;

CONSIDERANDO que, a despeito de todas as tentativas de convocagio
dos candidatos habilitados no processo seletivo, dezenas de 6rgaos de execugio encontram-se

com vagas para provimento por estagiarios de graduagio
RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1
JLV

Secretaria de Gestao de Pessoas
Av. General Afonso Albuquerque Lima, 130, Cambeba, Fortaleza-CE - CEP 60822-325
Telefone: 34523765

fls. 3

Este documento é copia do original assinado digitalmente por JULIANA C N MOURA em 14/08/2025. Para conferir o original, acesse o site https://www.mpce.mp.br/autenticar-documentos/, informe o

processo 09.2025.00023454-5 e o codigo 19D16D8.



"\'\‘g MPCE

¢

vl

b A !

4, vi¥ Ministério Pablico
e T AL ;

2~~& do Estado do Ceara

Secretaria de Gestiao de Pessoas
1.1 Autorizar os orgios de execugio e unidades administrativas do Ministé-

rio Publico do Estado do Ceara indicados no Anexo I desta Portaria a deflagrar processo sele-
tivo simplificado destinado a selegdo de estagiario de graduacdo para lotagdio exclusiva no 6r-

gdo executor.

1.2. O processo seletivo simplificado serd organizado e executado exclusi-
vamente pelos drgaos ou unidades administrativas mencionados no Anexo I desta Portaria, ob-
servadas as disposi¢des do Ato Normativo n° 157/2021 e, no que couber, as regras previstas no
Edital n° 01/2024/SEGEP, notadamente aquelas relativas aos requisitos de inscri¢do, vedagdes,

deveres e direitos dos estagiarios.

1.3. O estagidrio selecionado no processo seletivo simplificado de que trata
esta portaria integrara o Programa de Estagio Supervisionado do MPCE por periodo ndo exce-

dente a 2 (dois) anos.

1.4. As vagas de estagio a serem preenchidas por meio da realiza¢o de pro-
cedimento seletivo simplificado sdo exclusivamente aquelas especificadas no Anexo I desta
Portaria, que nfo foram providas por ocasido das convocagdes decorrentes do Edital n°

01/2024/SEGPE.

1.5. Somente poderdo participar do processo seletivo simplificado os estagi-
arios matriculados em algumas das Institui¢des de Ensino que tenham celebrado convénio com
o Ministério Ptblico do Estado do Cear4, conforme listagem disponibilizada no endereco ele-
trénico<https://mpce.mp.br/portal-da-transparencia/licitacoes-contratos-e-convenios/convenios-

e-instrumentos-congeneres-2/>.
2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. O processo seletivo simplificado compreenderd obrigatoriamente as e-

tapas de avaliagdo de desempenho académico e entrevista.

2.2. Fica vedada expressamente a escolha da entrevista como tinico critério
avaliativo do estagidrio.
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2.3. O critério de avaliagdo de desempenho académico consistira na analise

do indice de aproveitamento/rendimento previsto no historico escolar do candidato, conforme

disposto no edital de abertura da selegdo.

2.4. Avangardo a etapa de entrevista os candidatos que ndo tenham sido eli-

minados nas etapas de avaliagio de desempenho académico.

2.5. O 6rgao executor da selegdo sera a responsavel pela conducio das en-

trevistas, cujas regras de realizagdo estardo previstas no edital de abertura da selecéo.
3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. As unidades e orgdos previstos no Anexo I desta Portaria deverdo ma-
nifestar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da sua publicagfo, interesse em realizar pro-
cesso seletivo simplificado de que trata esta Portaria, mediante preenchimento de formulario e-
letrénico disponivel no enderego eletrénico
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=bzZrh2mlhk2wysS1YiPp8SaBLAs8JD
SAK7LPM_8QdBpUQk5YQIBKVIIGN1I4WVc3V09OMIpTUIpQRS4u

3.2. Deverdo ser obrigatoriamente utilizados pelas unidades e 6rgios execu-

tores o0 modelo de edital previsto no anexo II desta Portaria.

3.3. Os orgdos e unidade executoras do processo seletivo ficardo responsa-
veis pela publicacgio do edital de abertura no Diario Oficial do MPCE, sem prejuizo da afixagio
do documento no local destinado as publica¢des no prédio sede do Ministério Publico, onde
houver, dando-se ampla publicidade ao edital e sem prejuizo da utilizagdo de outras formas de

divulgacdo que entender necessarias.

3.4. A Secretaria de Gestdo de Pessoas sera responsavel pela divulgagio do
edital referido no item 3.3, a ser disponibilizado no link <https://mpce.mp.br/concursos-estagios-

selecoes-publicas/estagio/>.

3.5 A presente portaria surtira efeitos apenas durante o prazo de validade do
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processo seletivo regido pelo Edital n° 01/2024/SEGEP.

3.6 Os orgdos e unidades executoras do processo ficardo responsaveis por

toda documentag@o e comprovagdes do referido processo.

3.7. O ¢6rgdo executor da selecdo sera responsavel pela andlise de eventuais

recursos apresentados pelos candidatos.

3.7. Apos encerrado o processo seletivo, o 6rgdo executor informara a Se-
cretaria de Gestdo de Pessoas o resultado final da selegfio, indicando o estagiario selecionado

para fins de admissdo.

3.8. Os casos omissos serdo apreciados pela Subprocuradoria-Geral de Jus-

tica de Administragio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Expedientes necessarios.

Fortaleza, aos 14 de agosto de 2025.

JULIANA CRONEMBERGER DE NEGREIROS MOURA
Subprocuradora-Geral de Administracio
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ANEXO I
N° UNIDADES ORGANIZACIONAIS SELECIONADAS PARA EDITAL
SIMPLIFICADO
1 Promotoria de Justica Vinculada de Itatira
2 Promotoria de Justi¢a Vinculada de Porteiras
3 Grupo de Apoio a Produtividade
4 2* Promotoria de Justica de Itaitinga
5 46* Promotoria de Justi¢a de Fortaleza
6 61% Promotoria de Justica de Fortaleza
7 Promotoria de Justi¢a Vinculada de Senador Sa
8 Promotoria de Justi¢a Vinculada de Madalena
9 3* Promotoria de Justica de Brejo Santo
10 63? Promotoria de Justica de Fortaleza

ANEXO II
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS DE
GRADUACAO

EDITAL N°

A __ * Promotoria de Justica de , com fundamento na Resolugdo 42/2009 do
Conselho Nacional do Ministério Publico, no art. 6-A do Ato Normativo n° 157/2021 ¢
na Portaria n° __, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para es-

tagio remunerado em nivel de graduag@o.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de uma vaga de estagiario
de graduag@o em Direito para lotagdo exclusivana __ Promotoria de Justica de ,
por periodo ndo excedente a 2 (dois) anos.

1.2. O processo seletivo sera organizado e executado exclusivamente pela  Promoto-
ria de Justi¢a de

1.3. O valor da bolsa de estudo correspondera a R$ 1.037,00 (hum mil e trinta reais)
mensais para estagiarios de graduagio.

1.4. O valor do auxilio-transporte correspondera a até R$ 198,00 (cento e noventa e oito
reais) por més.

1.5. A carga horaria do estagio serd de 25 (vinte e cinco) horas semanais ¢ 5 (cinco) horas
diarias.

1.6. Os requisitos de inscrigdo, vedagdes, deveres e direitos dos estagiarios sdo idénticos
aqueles previstos no Edital n® 01/2024/SEGEP, aplicando-se, ainda, as disposi¢des do
Ato Normativo n® 157/2021, da Resolugéo 42/2009 e Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008.

1.7. A seleg@o disciplinada por este Edital fica regida, no que couber, pelas disposigdes
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do Edital n° 01/2024/SEGEP e 03/2024/GEPES/SEGEP.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o estudante devera conhecer o Edital ¢ certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos por este instrumento e pelo Ato Normativo n°
157/2021, bem como pela Resolucdo n® 42/2009, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o processo seletivo
contidas neste Edital e demais comunicados e avisos que venham a ser publicados opor-
tunamente pela Promotoria de Justica executora do processo seletivo, dos quais o candi-
dato ndo podera alegar desconhecimento, assumindo inteira responsabilidade pelas in-
formagdes constantes, sob as penas da lei.

2.3. As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, exclusivamente, por intermédio
de mensagem eletronica enviada para o e-mail , instruida com os seguintes do-
cumentos apresentados em formato PDF:

a) RG, CPF e comprovante de residéncia;

b) histdrico escolar constando as notas do candidato;

¢) curriculum vitae (Anexo III), no qual deverdo ser informados todos os dados previstos;
2.4. No Ato da inscrigdo, o candidato devera ter cursado no minimo 40% (quarenta por
cento) e, no maximo, 80% (oitenta por cento) dos créditos exigidos para a conclusdo do

curso em que esteja matriculado.

2.5. Poder@o efetuar a inscri¢do os estudantes regularmente matriculados(as) e com fre-
quéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Institui¢des que
mantenham convénio com o MPCE, conforme listagem disponibilizada no endereco ele-

trénico https://mpce.mp.br/portal-da-transparencia/licitacoes-contratos-e-

convenios/convenios-e-instrumentos-congeneres-2/.

2.6. Nao podera assumir o Programa de Estagio o candidato que estiver matriculado e
frequentando Instituicdo de Ensino Superior que ndo tenha, a época da convocagdo, con-

vénio vigente celebrado com o MPCE.
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2.7. O ndo cumprimento das exigéncias fixadas neste Edital, a declarag@o falsa ou inexata

dos dados, bem como a falsificacdo de declaragcdes ou de dados e/ou outras irregularida-
des na documentagdo, determinard o cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os
atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo automatica do can-
didato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constata-
da apo6s o ingresso no Programa de Estagio, este sera imediatamente desligado pelo MP-

CE.

3.DOS PRAZOS E DAS ETAPAS DA SELECAO

3.1 O processo seletivo simplificado obedecerd aos seguintes prazos:

Evento Periodo
Inscri¢do de / /  _—a [ |
Entrevista de / /  —a | |/
Resultado da sele¢do /]

3.2 O processo seletivo simplificado compreendera obrigatoriamente as etapas de avalia-

¢do de desempenho académico e entrevista.

3.3. A férmula adotada para a avaliacdo de desempenho académico se constitui no soma-
torio da média simples de cada periodo cursado pelo candidato, considerando-se as notas

obtidas e o niamero de disciplinas, dividido pelo nimero de periodos cursados.

3.4. A nota obtida na forma do item anterior devera ser expressa de 0,00 (zero) a 10 (dez),

utilizando-se duas casas apds a virgula.

3.5. Se a institui¢do de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valora¢do por nota,

a inscri¢do serd indeferida.

3.6. O historico escolar ou documento equivalente devera ser enviado no formato PDF

para o e-mail do érgdo executor da sele¢do, conforme indicado no edital.
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3.7. Na segunda etapa (entrevista), serdo avaliados os seguintes critérios:

a) conhecimentos técnicos (académicos e profissionais) - até 10 (dez) pontos;

b) aspectos comportamentais, tais como postura profissional, proatividade e comprome-

timento - até 10 (dez) pontos;
¢) capacidade de trabalhar em equipe — até 10 (dez) pontos;

3.8. O candidato devera comparecer ao local previsto para a realizacdo da entrevista com
no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de i-

dentificagdo apresentado no momento na inscrigao.

3.9. Caso o candidato ndo compare¢a na data ¢ horario marcados para a entrevista, sera

automaticamente desclassificado.

3.10. A Promotoria de Justica sera a responsavel pelo recebimento, analise ¢ valo-

racdo dos curriculos e pela condugo das entrevistas.

4. DA CLASSIFICACAO
4.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a soma da

pontuagdo obtida na primeira e segunda etapas.

4.2. Em qualquer caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade, as-

sim considerando o ano, més ¢ dia de nascimento.
5. DO RESULTADO

5.1. O resultado do processo de selecdo sera divulgado pela Promotoria de Justi¢a execu-
tora a todos os candidatos que tenham formalizado inscrigéo.

5.2. No prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apos a divulgagdo, a Promotora de Justica
executora cientificard a Secretaria de Gestdo de Pessoas para fins adogdo das medidas

necessarias a admisso do candidato aprovado.
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6. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

6.1. O candidato aprovado serda convocado em observancia da ordem de classificag@o,
conforme disposto no item 4.

6.2. A convocacdo oficial serd feita por e-mail pela Geréncia de Pessoas, mediante soli-
citacdo realizada pela unidade executora.

6.3. Sera considerado desistente o candidato que ndo responder & convoca¢do no prazo

estipulado.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1.  E de tnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as publi-
cacdes dos atos oficiais da selecdo que serdo disponibilizadas.

7.2. As davidas do processo seletivo serdo sanadas pela Promotoria de Justica executora

da seleg@o, por meio do e-mail
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ANEXO III

(modelo do curriculo a que se refere o item 2.3, alinea ¢ de Edital)

1. IDENTIFICACAO:

NOME:

CPF:

TELEFONE PARA CONTATO:
E-MAIL:

2. DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR:
NOME DA INSTITUICAO:

CNPJ:

N° DA PORTARIA DE CREDENCIAMENTO NO MEC:

3. ANALISE CURRICULAR:

3.1. ATIVIDADES DE MONITORIA

3.2. CURSOS FREQUENTADOS NO PERIODO DA GRADUACAO COM DU-

RACAO MINIMA DE XX HORAS

3.3. ARTIGOS PUBLICADOS

3.4. PARTICIPACAO EM PROJETOS DE EXTENSAO DESENVOLVIDOS PE-

LA FACULDADE
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