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PROTOCOLO DE INTENGOES N° 21/2025

PROTOCOLO DE
INTENGOES QUE ENTRE SI
CELEBRAM A
CORREGEDORIA

NACIONAL DO

MINISTERIO PUBLICO E
O MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO CEARA,
POR MEIO DE SUA
PROCURADORIA-GERAL

DE JUSTICA E SUA
CORREGEDORIA-GERAL,

VISANDO ESTABELECER
ACOES E ESTRATEGIAS
PARA o
FORTALECIMENTO DA
ATUAGAO INSTITUCIONAL
NA DEFESA E PROMOGCAO
DA EDUCAGAO INFANTIL.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA, inscrito no CNPJ n°
06.928.790/0001-56, com sede na Avenida Gen. Afonso Albuquerque Lima, n° 130, Cambeba,
Fortaleza/CE, neste ato representado pelo seu PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, O
EXMO. SR. HALEY DE CARVALHO FILHO, e pela sua CORREGEDORA-GERAL, A
EXMA. SRA. MARIA NEVES FEITOSA CAMPOS, e a CORREGEDORIA NACIONAL DO
CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO (CNMP), CNPJ n° 11.439.520/0001-
11, sediado no Setor de Administragdo Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, Edificio Adail
Belmonte, Brasilia/DF, CEP 70.070-600, neste ato representado por seu CORREGEDOR-
GERAL, O CORREGEDOR NACIONAL EXMO. SR. ANGELO FABIANO FARIAS DA
COSTA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 130-A, § 3°, da Constitui¢do da
Republica e os arts. 15 e seguintes do Regimento Interno do Conselho Nacional do Ministério
Publico, resolvem celebrar o presente Protocolo de Intengdes, mediante as premissas, cldusulas
e condigdes a seguir enunciadas:

DAS PREMISSAS

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal € regida pelo principio da prevaléncia dos
direitos humanos (art. 4°, II), sendo a dignidade da pessoa humana (art. 1°, III) um de seus
fundamentos;

CONSIDERANDO que o direito a educacéo € reconhecido como direito humano fundamental
na Declaracdo Universal de Direitos Humanos (1948, art. 26) e no Pacto Internacional de
Direitos Econdmicos, Sociais ¢ Culturais (PIDESC, 1966), entre outros;

CONSIDERANDO que o artigo 28 da Convencdo sobre os Direitos da Crianca reconhece o
direito a educacdo e ordena que os Estados-partes tornem o ensino primdrio obrigatdrio e
disponivel gratuitamente a todas as pessoas, como medida de facilitar o exercicio do direito da
crianga a educacdo, bem como a adogdo de medidas para estimular a frequéncia regular as
escolas e a redugdo do indice de evasdo escolar (item 1.c);
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CONSIDERANDO que, dentro das medidas especiais de prote¢do da infancia e entre os fls-36
direitos a ela reconhecidos no artigo 19 da Convengdo Americana sobre Direitos Humanos
(Pacto de Sao José da Costa Rica), promulgada por meio do Decreto n° 678, de 6 de novembro

de 1992, figura com destaque o direito a educacio;

CONSIDERANDO que o Brasil ratificou a Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo (Decreto n® 6.949/2009), cujas normas ingressaram no
ordenamento juridico interno com status de Emenda Constitucional e que nela consta
expressamente o direito das pessoas com deficiéncia a educacao;

CONSIDERANDO a Recomendagdo n°® 96, de 28 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional
do Ministério Publico, que recomenda aos ramos e as unidades do Ministério Publico
brasileiro a observancia dos tratados, convencdes e protocolos internacionais de direitos
humanos, das recomendag¢des da Comissdo Interamericana de Direitos Humanos ¢ da
jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a garantia do direito humano a educac¢do, encartada no rol dos direitos
fundamentais de natureza social (art. 6° da Constitui¢do Federal), representa condicdo de
concretizacdo dos fundamentos e dos objetivos da Republica Federativa do Brasil artigos 1° e
3° da Constitui¢ao Federal), sobretudo a dignidade da pessoa humana e a erradicagdo da
pobreza, da marginalizacdo e reducdo da desigualdade social para a construcdo de uma
sociedade livre, justa e solidaria;

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal, em seus artigos 6° e 205, determina que a
educacio ¢ direito de todas as pessoas e dever do Estado, devendo ser assegurada por meio de
“acOes integradas dos poderes publicos das diferentes esferas federativas” na forma do seu art.
23, 'V, e do caput do art. 214, em regime de colaboracdo e responsabilidade soliddria, tal como
se depreende da leitura conjugada dos seus artigos 30, VI, e 211;

CONSIDERANDO que constitui principio da educagdo a igualdade de condi¢des para o
acesso € permanéncia na escola, bem assim a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, a arte e o saber, nos termos do disposto no artigo 206, I ¢ II da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que o acesso a educagdo basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade, assim definida no art. 208, I, da Constituicdo Federal, constitui, nos
termos do §1° do mesmo dispositivo constitucional, direito publico subjetivo;

CONSIDERANDO que a dignidade da pessoa humana pressupde o desenvolvimento minimo
das potencialidades individuais propiciados pela oferta de educagdo de qualidade, fator
intrinseco a reducdo da desigualdade social;

CONSIDERANDO que o ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico ou sua
oferta irregular importa responsabilidade da autoridade competente (art. 208, §2° da
Constituicao Federal e art. 54, §2°, do Estatuto da Crianca e do Adolescente);

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal incumbiu o Ministério Publico da defesa da
ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis (art.
127), cabendo-lhe zelar pelo efetivo respeito aos direitos e garantias legais assegurados as
criangas e aos(as) adolescentes, e promover as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis, nos
termos dos artigos 129, II, da Constituicdo Federal e art. 201, VIII e §5° do Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que a Corregedoria Nacional do Ministério Publico tem atribuicio
constitucional para “exercer fungdes executivas do Conselho, de inspe¢do e correicdo geral”
(CF, artigo 130-A, 3°, II), o que pressupde uma avaliacdo qualitativa da atuacdo do Ministério
Publico e a possibilidade de inducdo de politicas institucionais voltadas ao cumprimento de
sua missao constitucional;
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CONSIDERANDO que, neste biénio, a Corregedoria Nacional do Ministério Publico elencou
como uma das prioridades de sua atuacdo a defesa e promocdo da educagdo infantil por parte
do Ministério Publico;

CONSIDERANDO que, no ambito da Comissdo da Infancia, Juventude e Educagdo, pela
Portaria CNMP-PRESI n° 338 de 17 de novembro de 2022, com atualizacdo dada pela Portaria
CNMP-PRESI N° 195 de 22 de maio de 2023, foi criado Grupo de Trabalho (GT) com a
finalidade de diagnosticar a atuagdo dos ramos e unidades do Ministério Publico brasileiro na
defesa do direito a educag@o, de modo a catalogar as principais demandas, desafios, eventuais
falhas e caréncias (fisicas, estruturais e institucionais), que permitam o desenvolvimento de
acdes voltadas ao seu aprimoramento;

CONSIDERANDO o diagnostico realizado pelo referido Grupo de Trabalho, apresentado na 2*
Sessdo Ordinaria de 2024 deste Conselho Nacional do Ministério Publico, no dia 27/02/2024,
que apontou, por meio da andlise da realidade estrutural de cada Ministério Publico, caminhos
para o aprimoramento do desempenho ministerial na defesa e garantia do direito a educagdo,
permitindo a constru¢do e a proposicdo de um cendrio com a estrutura minima para atuagdo
eficaz e resolutiva, além da catalisacdo das boas praticas e das melhores experiéncias de
atuacdo de orgdos de execugdo e de apoio;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministério Publico ja se manifestou com
vistas na importancia da atuagdo ministerial na defesa do direito a educacio na Recomendagio
n® 30, de 22 de setembro de 2015, que dispde sobre a atuacdo do Ministério Publico na
garantia a Educacdo Infantil, na Recomendacdo n°® 44, de 27 de setembro de 2016, que dispde
sobre a atuagdo do Ministério Publico no controle do dever de gasto minimo em educagdo e na
Recomendacgdo n° 94, de 11 de outubro de 2022, que recomenda aos ramos e as unidades do
Ministério Publico a ado¢do de medidas que promovam a busca ativa escolar e a recomposi¢ao
de aprendizagem, para minimizar os prejuizos advindos da pandemia da Covid-19;

CONSIDERANDO o descumprimento cronico da meta 1 do Plano Nacional de Educagéo (Lei
n. 13.005/2014), que estabelecia o atingimento de 50% do total de criancas de 0-3 anos
matriculadas em creche até o final do decénio, tendo, contudo, o pais alcangado apenas 37% de
cobertura;

CONSIDERANDO a importancia do acesso e da qualidade da educagdo infantil para o
desenvolvimento pleno de criancas na primeirissima infancia, desde a garantia de saude,
aprendizagem, prevencdo as violéncias, entre outros, pois a creche ¢ o lugar onde “o cuidar, o
brincar e o aprender sdo indisssocidveis”, conforme definido pelo Conselho Nacional de
Educacio;

CONSIDERANDO, em contraste, a persisténcia de filas de espera para acesso a creche em
diversos municipios do pais, além da baixa qualidade do atendimento prestado na educag@o
infantil, com precariza¢do de contratos de trabalho, nimero elevado de criangas por turma,
falta de valorizacdo do magistério, entre outras irregularidades, bem como a existéncia de
milhares de obras paralisadas em todo o territorio nacional;

CONSIDERANDO que os resultados insatisfatdrios da politica de educagdo no Brasil
demandam do Ministério Publico uma atua¢do cada vez mais especializada, proativa e
resolutiva;

CONSIDERANDO, por fim, os termos da Recomendagio CNMP n. 112/2024, que dispde
sobre diretrizes para a estruturacdo das unidades do Ministério Publico na defesa do direito a
educacio.

Assim, as PARTES concordam em celebrar o PROTOCOLO DE INTENCOES, mediante as
seguintes clausulas:
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1.1. O presente instrumento tem por objeto a formalizagdo das inten¢des dos participes para
colaboragdo na realizagdo de agdes e implementacdo de estratégias que fortalegam a atuacio
do Ministério Publico na defesa e promogao da educacao infantil.

1.2. Para a consecu¢do deste instrumento, as partes se comprometem a envidar os melhores
esforgos e a adotar, direta ou indiretamente, no ambito das suas competéncias, as a¢des
voltadas para:

(1) aprimorar as estruturas e a atuacdo do Ministério Publico do Estado do Estado do Ceard
com vistas a ampliagdo das vagas em creche, para a reducdo das filas de espera porventura
existentes ¢ o alcance da Meta 1 do Plano Nacional de Educagdo naquela Unidade da
Federacao;

(i1) reforgar a articulagdo com os Poderes Executivos e Legislativos, estadual e municipais,
assim como com o Poder Judiciario, o Tribunal de Contas, a Defensoria Publica e a Seccional
da Ordem dos Advogados, com o objetivo de expandir e qualificar o atendimento de criangas
na educacdo infantil, inclusive por meio da busca ativa e da retomada de obras paralisadas,
buscando o apoio, se necessario, de 6rgdos federais, como o Ministério da Educagdo (MEC) e
o Fundo Nacional para Desenvolvimento da Educagdo (FNDE);

(i11) fortalecer a governanca interfederativa local, por meio da criacdo de estruturas que
permitam ou ampliem o didlogo institucional para a constru¢do de consensos e solugdes
possiveis, inclusive com vistas a redugdo da judicializagdo individual no campo da educagdo
infantil;

(iv) capacitar membros e servidores do Ministério Publico, além da rede de protecdo de
criangas e adolescentes, caso necessario, sobre estratégias de atuacdo na defesa e promogao da
educagdo infantil.

1.3. As acdes que venham a se desenvolver em decorréncia deste PROTOCOLO DE
INTENCOES e que requeiram formalizagdo para a sua implementagio terdo suas condigdes
especificas, descricdo de tarefas, responsabilidades, obrigacdes, prazos de execucdo e demais
condi¢des definidas em instrumento especifico de Acordo de Cooperacio, a ser acordado entre
as PARTES.

1.4. Os programas, projetos e atividades especificas decorrentes deste PROTOCOLO DE
INTENCC)ES serdo definidos em Plano de Trabalho, no qual sera estabelecido, de maneira
circunstanciada, os objetivos, o planejamento das medidas que serdo adotadas e seus
cronogramas, bem como as obrigacdes de cada parte.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA, POR MEIO DE SUA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

2.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, o Ministério Publico do Estado do Ceara, por
meio de sua Procuradoria-Geral de Justica, envidara esforgos, na medida de suas competéncias
e disponibilidade orgamentéria e observada sua atribuicdo legal para:

a) promover estudos e analise situacional institucional e das respectivas realidades sociais
locais com vistas a reformulagcdo de atribuicdes ou a criagdo de d6rgdos de execugdo com
atribuicdo exclusiva e/ou especializada em matéria de educacdo, com abrangéncia territorial
regional ou local, observados, no minimo, os seguintes parametros:

I. a criagdo dos oOrgdos com atribuigdo exclusiva e/ou especializada respeitard as
especificidades de cada unidade ministerial observando-se os indices educacionais oficiais e de
desenvolvimento humano, bem como o critério populacional;
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I1. 2s Promotorias de Justica regionais e especializadas de educagdo deverdo atuar exclusiva ou fls- 39
prioritariamente em tutela coletiva nos sistemas estaduais e municipais de ensino;

II1. os orgaos de execucdo especializados em educagio serdo, preferencialmente, Promotorias
de Justica com abrangéncia territorial regional, observando-se ao menos um 6rgao de execugado
com atribuicdo exclusiva na capital do Estado;

I'V. gradativamente, deverdo ser criadas ou redistribuidas atribuicdes de modo a atingir todo o
territorio estadual com Promotorias de Justiga especializadas em matéria de educacao;

V. uma coordenagdo estadual deverd ser designada para articular os diversos orgdos de
execucdo com abrangéncia territorial regional do Estado, a fim de evitar atuagdes discrepantes
para sistemas de ensino semelhantes ou ainda dentro de um mesmo sistema de ensino.

b) criar, estruturar ou manter Centro de Apoio Operacional ou estrutura andloga (como Grupo
ou Nucleo especializado) com atuagdo exclusiva na area da educa¢do, tendo por atribuigdo,
dentre outras pertinentes, as seguintes:

I - estimular a integracdo e o intercdmbio entre 6rgios de execugdo que atuem na mesma area €
que tenham atribui¢des comuns, com o escopo de promover agdes integradas e
interdisciplinares, para auxiliar os 6rgdos de execucdo e prevenir a fragmentacao da atuacao;

IT - fomentar e monitorar convénios, projetos e programas, bem como propor uma agenda de
prioridades para a atuagdo funcional,

IIT - acompanhar processos legislativos pertinentes a matéria, oferecendo subsidios para a
qualificacdo das discussodes;

IV - acompanhar a jurisprudéncia referente as matérias de interesse institucional em sua area
especifica de atuacdo, para subsidiar a criagdo e/ou a alteracdo de propostas legislativas de
interesse publico;

V - recolher, sistematizar, incentivar e divulgar boas praticas relevantes em cada éarea;

VI - organizar, induzir, divulgar e fomentar junto aos(as) membros(as) o debate sobre possiveis
temas relevantes para posterior constru¢do de posicionamento institucional, harmonizando os
principios institucionais de independéncia funcional e de unidade ministerial;

VII - assessorar tecnicamente a Administragdo Superior do Ministério Publico na sua drea de
atuacdo, a partir da identificagdo de questdes relevantes e da defini¢do de estratégias de
atuacdo de acordo com as metas estabelecidas em planejamento estratégico participativo;

VIII - sugerir e promover, em articulagdo com o Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional (CEAF) ou 6rgdo correlato, a realizagdo de ciclos de estudo e outros eventos,
visando ao aprimoramento técnico e operacional da atividade dos drgdos de execucdo do
Ministério Publico na area de atuago.

IX — fornecer suporte técnico aos 6rgdos de execugio.

c) disponibilizar equipe multidisciplinar para atender com exclusividade as Promotorias de
Justica com atribuicdo especializada ou cumulativa em matéria de educacio, a qual devera ser
composta, no minimo, de um(a) psicélogo(a), um(a) pedagogo(a) e um(a) assistente social.

c.1) o local de lotagdo dos (as) servidores(as) deverd ser aquele onde melhor atender a
demanda existente na unidade, preferencialmente no Centro de Apoio Operacional ou em
estrutura analoga, enquanto nao for possivel que cada Promotoria de Justiga com atribuicio
exclusiva em matéria de educacdo tenha uma estrutura propria.
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d) promover, por intermédio das Escolas Superiores do Ministério Plblico ¢ Centros de fls-40
Estudos e Aperfeicoamento Funcional, preferencialmente em colaboracdo com outras
instituicdes de ensino e pesquisa, cursos destinados a qualificacdo e aperfeicoamento
permanentes dos(as) membros(as) do Ministério Publico, dos(as) integrantes das equipes
técnicas e de outros(as) profissionais que atuam em matéria de Educacao;

e) promover a inclusdo no planejamento estratégico da institui¢do ou planos de atuacdo
programas e projetos especificos na area da educacdo, com base nos dados educacionais
oficiais, realizando o processo de monitoramento de indicadores de esfor¢os e de resultados
obtidos, com base especialmente no cumprimento das metas dos Planos de Educacdo;

f) zelar para que, nas hipdteses de afastamento, férias ou promogao/remogao dos titulares das
Promotorias de Justica com atribuicdo exclusiva em matéria de Educacgdo, seja sempre
designado um(a) Promotor(a) de Justi¢a substituto(a) ou auxiliar, que permaneca no cargo
preferencialmente até o seu provimento definitivo ou o retorno do(a) titular;

g) zelar para que, diante da relevancia da matéria e considerando os prejuizos para articulacio
decorrentes da falta de continuidade, sejam imediatamente providos todos os cargos com
atribuicdo exclusiva em matéria de Educag@o, reforcando a prioridade institucional.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA, POR MEIO DE SUA CORREGEDORIA-GERAL

3.1 Para viabilizar o objeto deste instrumento, o Ministério Publico do Estado do Ceara, por
meio de sua Corregedoria-Geral, envidard esforcos, na medida de suas competéncias e
disponibilidade orcamentéria e observada sua atribuicdo legal para:

a) manter, preferencialmente, junto a equipe de Promotores Auxiliares das Corregedorias, ao
menos um(a) membro(a) com especializacdo em matéria de educagdo ou, em caso de
impossibilidade, que se valha do apoio de membro(a) especializado(a) na drea da educagao,
em especial nas correi¢des em orgdos de execucdo com atribuicio respectiva;

b) por ocasido da realizacdo das inspecdes ou correigdes junto as Promotorias de Justica com
atribuicdo na drea da educacdo, considerar, para fins de avaliacdo do trabalho desenvolvido, as
especificidades inerentes a fun¢do, com a devida valorizagdo da atuacdo resolutiva, avaliando,
no minimo, se os Orgos de Execuciio estdo observando os seguintes aspectos:

b.1) elaboracdo de planejamento periddico de atuag@o, com objetivos e metas para periodos
determinados, tendo em conta os indicadores educacionais oficiais e observadas as diretrizes
estabelecidas nos Planos de Educagdo, por meio da realizagdo de estudos multidisciplinares,
escutas sociais e audiéncias publicas;

b.2) estabelecimento de atuagdo integrada com os 6rgdos gestores/executores das politicas de
educacdo, entre outras, nos ambitos municipal, estadual e distrital, adotando uma abordagem
proativa que priorize agdes preventivas, visando antecipar e evitar situagdes de crise;

b.3) promocdo de agdes e medidas de natureza administrativa e civil, que envolvam, dentre
outras, a garantia do acesso, permanéncia e qualidade do ensino, em especial na ampliagdo de
vagas na educag¢do infantil e na retomada das obras paralisadas da educagdo;

b.4) promocdo de acdes e medidas de natureza administrativa e civil, que envolvam o
monitoramento ¢ a execucdo dos planos municipais, estadual e nacional de educacgio, no
ambito das suas atribuigdes;

b.5) promocdo de acdes e medidas de natureza administrativa e civil que envolvam a garantia
da aplicag@o de recursos em manutencio e desenvolvimento do ensino, inclusive por meio do
monitoramento da execugdo orcamentdria, da aplicagdo dos recursos ¢ do cumprimento
material do percentual minimo constitucional em educacdo, ressalvados os atos de
improbidade administrativa e criminais onde couber, em respeito a divisdo local de atribuig¢des;

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MARIA NEVES FEITOSA CAMPQOS em 20/05/2025. Para conferir o original, acesse o site https.//www.mpce.mp.br/autenticar-documentos/,

o
o Informe o processo 09.2025.00014129-3 e o codigo 187C384.

https://sei.cnmp.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=3675&id_documento=1322...



02/05/2025, 11:48 SEI/CNMP - 1171504 - Protocolo
fls. 41

b.6) a fiscalizacdo do adequado funcionamento dos Conselhos Estaduais, Distrital e
Municipais de Educagio, avaliando o efetivo e integral cumprimento de sua competéncia.

CLAUSU,LA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA CORREGEDORIA NACIONAL DO
MINISTERIO PUBLICO (CN/CNMP)

4.1 Para viabilizar o objeto deste instrumento, a CN/CNMP envidard esfor¢os, na medida de
suas competéncias e disponibilidade orgamentdria, para atuar em colaboracdo com o
Ministério Publico do Estado do Ceara para a consecucio dos objetivos deste protocolo.

CLAUSULA QUINTA - DOS REPRESENTANTES

5.1 Para_gerenciar a execu¢do das atividades decorrentes deste PROTOCOLO DE
INTENCOES, as partes designam como responsdveis os nominados abaixo, para o
acompanhamento, avaliago, supervisdo e fiscalizacido deste instrumento.

Pelo Ministério Publico do Ceard (MPCE): Exma. Sra. Elizabeth Maria Almeida de Oliveira
Pela CN/CNMP: Exmo. Sr. Jodo Luiz de Carvalho Botega

5.2 Os(as) membros(as) acima indicados elaborardo, no prazo de 60 (sessenta) dias, plano de
trabalho definindo metas e estratégias para o alcance dos objetivos deste PROTOCOLO DE
INTENCOES, e realizardo reunides periédicas, no minimo bimestrais, para o
acompanhamento dos seus termos.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

6.1. Nao havera transferéncia de recursos financeiros ou doag¢do de bens entre os participes
para a execucdo do presente Protocolo de Intengdes. As despesas eventualmente necessarias a
plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre
os Orgdos e outras que se fizerem necessdrias, correrdo por conta das dotagdes especificas
constantes nos orcamentos dos participes. Os servigos decorrentes do presente Protocolo serdo
prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneragdes pelos mesmos.

Subclausula dnica. Caso as tarefas de cooperagdo demandarem financiamento ou aporte de
recursos financeiros, os participes deverdo disciplinar tal questdo por escrito para cada projeto
ou acdo porventura desenvolvida.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

7.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer das partes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Protocolo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo
quaisquer Onus ao outro participe. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que
poderdo ser designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por
prazo determinado.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO

8.1. Este PROTOCOLO DE INTENCOES poder4 ser alterado, por mutuo entendimento, entre
as partes mediante Termo Aditivo, com o proposito de aperfeicoar a execugdo dos trabalhos,
desde que ndo haja mudanga do seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

9.1. Este PROTOCOLO DE INTENCOES podera ser denunciado pelas partes e rescindido a
qualquer tempo, mediante notificacio por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MARIA NEVES FEITOSA CAMPQOS em 20/05/2025. Para conferir o original, acesse o site https.//www.mpce.mp.br/autenticar-documentos/,

~
o Informe o processo 09.2025.00014129-3 e o codigo 187C384.
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CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO E DEMAIS OBRIGACOES

10.1. Caso uma das partes tenha acesso as informagdes consideradas confidenciais da outra
parte, no ambito do presente PROTOCOLO DE INTENCOES, a Parte Receptora se
compromete a manter o sigilo e, caso haja necessidade de divulgacdo destas se obriga a
solicitar o consentimento prévio e por escrito da Parte Detentora das mesmas.

10.2. As partes se comprometem a utilizar as informagdes obtidas tnica e exclusivamente para
as acdes que venham a ser desenvolvidas no ambito de atuacdo deste instrumento.

10.3. As partes se obrigam dar o devido crédito as suas respectivas participagdes na elaboracio
dos trabalhos, documentos, publicagdes e outros produtos das atividades resultantes deste
PROTOCOLO DE INTENCOES.

10.4. As partes se comprometem a nao utilizar de nomes ou imagens que caracterizem
promog@o pessoal de autoridades ou servidores publicos, nas agdes resultantes deste
PROTOCOLO DE INTENCOES.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO E VIGENCIA

11.1. Este PROTOCOLO DE INTENCOES entrara em vigor na data de sua assinatura e tera
duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado, por conveniéncia das partes e
com motivado intuito de efetivar a implementagdo dos objetivos eleitos, mediante termo
aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
12.1. O presente Protocolo de Inten¢des sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;

b) por comunicagdo de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da
parceria; e

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1. As partes deverdo publicar o Protocolo de Intengdes na pagina do sitio oficial da
Administragdo Publica na internet.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

14.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos € campanhas, procedentes
deste Protocolo de Intengdes devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacio
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo
Federal, e da Portaria SECOM n° 8.016, de 28 de dezembro de 2022, da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos de comum acordo entre as partes, segundo as
disposi¢des legais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais do direito.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MARIA NEVES FEITOSA CAMPQOS em 20/05/2025. Para conferir o original, acesse o site https.//www.mpce.mp.br/autenticar-documentos/,

[e2]
o Informe o processo 09.2025.00014129-3 e o codigo 187C384.

https://sei.cnmp.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=3675&id_documento=1322...



02/05/2025, 11:48 SEI/CNMP - 1171504 - Protocolo
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS fls. 43

16.1. Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD) e na Lei n° 12.965/14 — Marco Civil da Internet, as partes, em comum acordo, se
comprometem a manter politica de conformidade junto ao seu quadro de
servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser custodiados, em
razdo do desempenho das atribui¢des a serem executadas por for¢a do presente protocolo, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

16.2. Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informagdes
sigilosas (assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricio de acesso esteja
prevista nos termos da Lei n® 12.527/11 e da Lei n°® 13.709/18 — LGPD), eventualmente
compartilhadas na vigéncia do protocolo, vedada sua comunicacdo a terceiros, seja direta ou
indiretamente, sob pena de responsabilizacdo por violagdo de sigilo legal, conforme normas
aplicéveis.

16.3. E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em
funcdo do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o
cumprimento de ordens ou requisicdes de orgdos de controle, de decisdes judiciais ou de
outras obrigacdes legais, bem como as hipdteses de exclusdo da aplicabilidade da Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD.

16.4. Os dados pessoais obtidos a partir deste protocolo serdo eliminados apés o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservagao
para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n® 13.709/18 (“Lei Geral de Prote¢do de
Dados Pessoais — LGPD”).

16.5. As partes ficam obrigados a comunicar, em até 2 (dois) dias uteis do conhecimento,
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou
ilicitas de destrui¢do, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

16.6. As partes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei n® 13.709/2018, comprometem- se a
informar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de
comunicagdo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecio
de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo de Brasilia, Distrito Federal, com exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes decorrentes
do presente instrumento que ndo tenham sido solucionadas consensualmente.

E, por estarem, assim, de pleno acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, € assinado
eletronicamente pelos representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Brasilia/Distrito Federal, (data da assinatura eletronica).

ANGELO FABIANO FARIAS DA COSTA
CORREGEDOR NACIONAL CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MARIA NEVES FEITOSA CAMPQOS em 20/05/2025. Para conferir o original, acesse o site https.//www.mpce.mp.br/autenticar-documentos/,
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HALEY DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA

fls. 44

MARIA NEVES FEITOSA CAMPOS
CORREGEDORA-GERAL MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA

Brasilia, 29 de abril de 2025

Documento assinado eletronicamente por HALEY DE CARVALHO FILHO,
Usuario Externo, em 02/05/2025, as 11:48, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n°
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, ¢ Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE
AGOSTO DE 2017.
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