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EDITAL N° 02/2025/SEGEP

O Ministério Publico do Estado do Ceara - MPCE ¢ o Instituto Euvaldo Lodi —
Nucleo do Ceara — IEL/CE, com fundamento na Resolugao N° 246 de 24 de maio de
2022, do Conselho Nacional do Ministério Pibico e no Ato Normativo n° 449/2024,
TORNAM PUBLICO a abertura das inscri¢des da Sele¢do Publica 2025 para o
Programa MP RESIDENTE destinados a graduados nos cursos descritos no Anexo I
deste Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente processo seletivo destina-se a selecdo e a formagao de cadastro de
reserva para o Programa MP RESIDENTE, os quais serdo lotados em unidades
administrativas e 6rgdos de execugdo da capital e do interior do Estado. Podem

participar do programa:

1.1.1. Candidatos que concluiram a graduagdo nos ultimos 5 (cinco) anos;
1.1.2. Candidatos que concluiram a graduag¢do hé mais de 05 (cinco) anos, desde que,
estejam regularmente matriculados em um curso de Pds-Graduagdo com duragdo

minima de 360 horas e dentro da sua area de formacao.

1.2. O Programa de Residéncia do Ministério Publico do Estado do Ceara tem a finali-
dade de aprimorar a formagao tedrica e pratica de profissionais do sistema de justica e
areas correlatas. A residéncia consiste em aprendizado e treinamento em servigo, bem
como auxilio pratico aos membros e aos servidores do Ministério Publico no desempe-
nho de suas atribuigdes institucionais. A Residéncia ¢ destinada aos bacharéis em Direi-
to e graduados em areas afetas as fungdes institucionais do Ministério Publico. O Pro-

grama de Residéncia sera composto por:

I — Residéncia juridica;
IT — Residéncia multidisciplinar, cujas areas de conhecimento guardem pertinéncias com

as atribui¢des do Ministério Publico.
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1.3. O processo seletivo sera organizado e executado pelo Instituto Euvaldo Lodi —
Nucleo do Ceara — IEL/CE CNPJ n°® 07.084.577/0001-78, nos termos do Contrato n°
022/2025, celebrado com o MPCE, mediante as condi¢gdes estabelecidas neste Edital.

1.4. O tempo de duracdo da Residéncia para os candidatos graduados nos ultimos 5
(cinco) anos sera por um periodo maximo de 36 (trinta e seis) meses improrrogaveis e
para os candidatos graduados ha mais de 5 (cinco) anos, o término coincidird com a data
prevista para a finalizagao do curso de pds-graduagdo em que estiverem matriculados.
1.5. O valor da bolsa correspondera a R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) mensais;
1.6. O valor do auxilio transporte correspondera a um valor de até R$ 198,00 (cento e
noventa e oito reais) a serem pagos mensalmente, conforme forma de utilizagao.

1.7. A residéncia ndo contemplara outros beneficios, tais como auxilio-alimentagao,
auxilio-saude, diarias e similares.

1.8. A carga horaria serd de 30 (trinta) horas semanais e 6 (seis) horas didrias.

1.9. Os deveres e direitos dos residentes do Ministério Publico do Estado do Ceara estdo
disciplinados no Ato Normativo n° 449/2024, bem como pela Resolugdao n°® 246 de 24 de
maio de 2022,

1.10 O presente processo seletivo ¢ considerado processo seletivo geral, nos termos do
Ato Normativo n°® 449/2024, e realizar-se-4 sem prejuizo de eventual processo seletivo
simplificado, também regulamentado pelo referido Ato Normativo.

1.10.1 Caberé aos o6rgaos do Ministério Publico do Estado do Ceara detentores de vagas
para residente, decidir se a admissdao do Residente sera feita por meio de convocacdo do
cadastro de reserva existente, formado a partir do processo seletivo geral, com
realizagdo de prova escrita, ou por meio de processo seletivo simplificado, que ocorre

por meio das etapas de avaliagdo curricular e entrevista.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos por este instrumento e pelo Ato Normativo n°
449/2024, bem como pela Resolucdo n°® 246 de 24 de maio de 2022, em relagdo as quais

ndo podera alegar desconhecimento.
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2.2. A inscri¢ao do candidato implicara a aceitacdo das normas para o processo seletivo
contidas neste Edital e demais comunicados e avisos que venham a ser publicados
oportunamente pelo IEL/CE, dos quais o candidato nao poderé alegar desconhecimento,
assumindo inteira responsabilidade pelas informagdes constantes, sob as penas da lei.
2.3. As inscrig¢des serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, exclusivamente, pela internet
no site www.iel-ce.org.br (Oportunidades > Processos Seletivo > MPCE 02/2025), a
partir das 8h do dia 01/08/2025 até as 23:59 hs do dia 31/08/2025 (horario de
Brasilia/DF), por meio do preenchimento do formulario eletronico de inscrigao.

2.3.1 Apds o preenchimento do link de inscri¢ao, informado no item 2.3, o candidato
devera enviar para o e-mail: selecao.iel@sfiec.org.br , o seguinte documento:

a) DIPLOMA OU DECLARACAO DE GRADUACAO, DEVIDAMENTE
CARIMBADA E ASSINADA PELO RESPONSAVEL DA MESMA OU COM
CODIGO DE VALIDACAO DIGITAL, EM FORMATO PDF, colocando no
assunto “Sele¢cao MPCE N° 02/2025 - Nome Completo do Candidato — Curso”.

2.4. Os candidatos deverao informar no ato de inscri¢do o curso para o qual pretendem
concorrer, conforme listagem constante no Anexo I deste Edital;

2.5. Os graduados de todos os cursos compordo cadastro de reserva para lotagdo na
Capital ou nas demais Unidades Ministeriais do MPCE a depender do interesse publico,
bem como da discricionariedade da Administragao.

2.6. Os graduados em Direito compordo cadastro de reserva unico para lotagdo na
Capital ou nas comarcas do interior do Estado, por ocasido das convocagdes a serem
realizadas pelo MPCE.

2.7. Os turnos de realizagdo de atividades dos residentes serdo disponibilizados no
periodo da manha ou da tarde, a depender do interesse publico e da discricionariedade
da Administragao.

2.8. As vagas serdo disponibilizadas, prioritariamente, no formato presencial.
Excepcionalmente, a administragdo podera ofertar vagas no formato de teletrabalho a
depender do interesse publico e da discricionariedade da administracao;

2.9. O candidato devera informar seus dados pessoais validos, além de outros que
venham a ser solicitados no formulario eletronico de inscricdo, sendo imprescindivel a

indicacdo do nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
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2.10. O candidato que desejar atendimento pelo nome social, conforme Decreto n°
8.727, de 28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscrigao.

a) na inscri¢do, no campo ‘“nome completo”, deverda ser informado o nome civil,
conforme documento de identificacao oficial.

b) o nome social sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo,
sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas e para a devida
identificacdo do candidato, nos termos legais.

2.11. No ato da convocacdo, o candidato que concluiu a graduacao hd mais de 05
(cinco) anos devera estar regularmente matriculado em um curso de Pos-Graduagdo
com dura¢do minima de 360 horas, dentro da sua area de formagdo, a ser comprovado
com a apresentagdo de declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior e assinada
pelo responsavel pela entidade ou que contenha codigo de validacao digital.

2.12. Apds preenchimento e envio do formulario de inscri¢ao, o candidato devera enviar
a documentacdo a que se refere o item 2.3.1 para o e-mail selecao.iel@sfiec.org.br ,
indicando obrigatoriamente no campo assunto “Selecio MPCE N° 02/2025 - Nome
Completo do Candidato — Curso”, até o final do periodo de inscricio estabelecido no
cronograma constante do Anexo II deste Edital.

2.13. O MPCE e o IEL/CE nao se responsabilizardo por solicitagdo de inscri¢do, via
internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.14. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a declaragdo falsa ou inexata dos
dados constantes no formulario eletronico de inscricdo, bem como a falsificacdo de
declaracdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo, determinara o
cancelamento da inscri¢do e anulacao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em
qualquer época, na eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apos o ingresso no Programa de
Residéncia, este serd imediatamente desligado pelo MPCE.

2.15. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissao detectados no seu

formulario de inscrigao.
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2.16. No ato da inscri¢do, o candidato concorda com os termos deste Edital, bem como
declara que os dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numero de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracio Publica, observadas também as disposi¢des da Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD).

2.17. Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessario
ao cumprimento das finalidades indicadas neste Edital.

2.18. A publicacdo da lista de inscri¢des deferidas e indeferidas serd feita na data
prevista no Anexo II.

2.19. Os recursos relativos ao resultado das inscri¢des serdo interpostos eletronicamente

nas datas estabelecidas no Anexo II, devendo ser apresentado por meio do e-mail

selecao.iel@sfiec.org.br , com indicacdo obrigatéria no campo assunto “Recurso

resultado inscrigdes — Nome Completo do Candidato — Curso”.

3. DA RETIFICACAO E CONVALIDACAO DAS INFORMACOES DE
INSCRICAO

3.1 O candidato podera retificar os dados informados no formulario eletronico de
inscrigdo, por meio do e-mail selecdo.iel@stiec.org.br , até o final do periodo de
Inscricao.

3.2. Poderdao ser retificadas, em consonancia com o subitem 3.1, as seguintes
informagdes: sexo, estado civil, data de nascimento, numero de identidade, 6rgdo
expedidor, UF identidade, data da emissdao da identidade, naturalidade, UF naturalidade,
nacionalidade, e-mail, DDD e telefone fixo, DDD e telefone celular, nome do pai, nome
da mae, se possui algum tipo de deficiéncia, CEP, logradouro, nimero, complemento,
bairro, cidade, estado, autorizacdo para envio de WhastApp.

3.3. Transcorrido o prazo do subitem 3.1, mesmo sem qualquer manifestacdo do
candidato, as informacgdes apresentadas no formulario de inscricdo serdo convalidadas,

sem possibilidade de alteracao.
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3.4. Nao serdo aceitas as retificagdes das informacdes que visem a transferéncia da
inscricdo para terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢des

previstas neste Edital.

4. DO PROGRAMA DE COTAS

4.1 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.1. Fica assegurada a reserva de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante
a validade deste processo seletivo, oferecidas para cada curso, as pessoas com
deficiéncia, que, no momento da inscri¢do, declararem tal condig¢ao e cujas atribuigdes a
serem desempenhadas sejam compativeis com as necessidades especiais de que sejam
portadores.

4.1.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n°® 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O candidato com visao
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia”.

4.1.3. Nao serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que ndo se enquadrarem
nos requisitos legalmente previstos e com disturbios passiveis de corregao.

4.1.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, no ato da inscricdo, o candidato
devera acessar o endereco eletrénico www.iel-ce.org.br (> Oportunidades > Processos
Seletivo > MPCE 02/2025 > Realizar inscrigdo), e, cumulativamente:

a) declarar-se com deficiéncia, especificando-a de acordo com as instrugdes contidas no
link de inscrigdo, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados;

b) enviar para o e-mail selecao.iel@sfiec.org.br , laudo médico com assinatura, carimbo

e CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenga do candidato, sob pena de
nao aceitacdo do documento, juntamente com os demais documentos solicitados no item
2.3.1.

c¢) o laudo médico devera ter sido expedido antes do término das inscrigdes,

identificando o candidato e atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a
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perda da funcdo e a expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificacao
Internacional de Doengas (CID).
4.1.5. O candidato que ndo enviar a documentagdo para o e-mail

selecao.iel@sfiec.org.br , até o final do periodo de inscricio estabelecido no

cronograma constante do Anexo II deste Edital, ou enviar a documentagdo
incompleta ou ilegivel ou com qualquer informacdo que possa gerar divida em sua
leitura ou ndo possa ser identificada, ndo terd a solicitacdo deferida para concorrer na
condi¢do de pessoa com deficiéncia, passando a concorrer somente para as vagas de
ampla concorréncia.

4.1.6. Os documentos enviados para o e-mail: selecdo.iel@sfiec.org.br , entrardo em

analise, automaticamente, ndo sendo permitido sob nenhuma hipotese, ser alterados ou
complementados pelo candidato, ndo sendo possivel a apresentacdo de informagdes
complementares ou interposicao de recurso contra o indeferimento.

4.1.7. A documentagao indicada no subitem 4.1.4, alinea “b”, devera ser enviada em
arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpg” ou “.pdf” e com tamanho de até¢ 3MB.
4.1.8. O candidato devera manter, aos seus cuidados, a documentacao constante do
subitem 4.1.4, alinea “b” deste Edital.

4.1.9. O envio da documentacdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, nao
sendo o IEL/CE responsavel por qualquer tipo de problema que impega o envio da
documentacao, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo ou
outros fatores que impossibilitem a remessa.

4.1.10. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a analise da documentagdo com clareza, sendo de inteira responsabilidade do
candidato verificar se os arquivos foram anexados na forma do item 4.1.4.

4.1.11. O candidato poderd indicar no ato da inscricdo, quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos etc.), para a realizacdo das provas, até a data
constante no Anexo I, em consonancia com o item 5 deste Edital.

4.1.12. A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas, somente sera
deferida mediante orientagdo médica especifica, contida no laudo médico enviado pelo

candidato.
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4.1.13 Seré concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos na situag¢do especificada no
subitem 4.1.12, desde que solicitado no prazo estabelecido no Edital de Sele¢ao.

4.1.14. O laudo médico e exames complementares, terdo validade somente para esta
selecdo e nao serdao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas, ao candidato, copias
dessa documentagao.

4.1.15. As pessoas com deficiéncia participardo do processo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, avaliacdo e critérios
de aprovacao, notas minimas exigidas para aprovagao, dia, horario e local de realizagao
das provas.

4.1.16. Em caso de aprovacao, o candidato deverd, se solicitado pelo MPCE, apresentar
o laudo médico original ou copia autenticada, sob pena de perda da vaga no Programa
de Estagio.

4.1.17. Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchidas pelas pessoas com deficiéncia,
serdo revertidas ao quadro geral de vagas e preenchidas pelos demais candidatos,
observando-se a ordem de classificagao.

4.1.18. Nao sendo declarada a condicdo de deficiéncia no ato da inscricdo ou nao
comprovada a situagdo de deficiéncia na forma exigida nos itens anteriores, a
solicitacdo de inscri¢do serd processada como de candidato sem deficiéncia, mesmo que
declarada tal condig¢do, passando a concorrer somente para as vagas de ampla
concorréncia.

4.1.19. Os nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia serdo
divulgados em lista especifica e em lista de ampla concorréncia, devendo concorrer em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

4.1.20. O nao cumprimento do descrito no subitem 4.1 e seus subitens acarretard
automaticamente seu indeferimento.

4.1.21. Caso a aplicacdo do percentual descrito no item 4.1.1, resulte em numero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de
fragao igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para o nimero inteiro

imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS
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4.2.1. As vagas reservadas a candidatos negros observardo a disciplina prevista no
Decreto n°® 9.427, de 28 de junho de 2018 e nos arts. 11-A a 11-D da Resolugao 42/2009
do Conselho Nacional do Ministério Publico.

4.2.2 Fica assegurada a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem
durante a validade deste processo seletivo, oferecidas para cada curso, as pessoas que se
autodeclarem pretos ou pardos.

4.2.3. A admissao dos candidatos selecionados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total para o
estagio e o nimero de vagas reservadas a candidatos negros.

4.2.4. Caso a aplicagdo do percentual descrito no item 4.2.2, resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de
fragao igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.2.5. Para concorrer a uma das vagas reservadas na forma do item 4.2.2, o candidato
devera, no ato de inscrigao:

a) autodeclarar-se preto ou pardo, optando por concorrer as vagas reservadas na forma
do item 4.2.2, a partir do preenchimento dos campos solicitados no formuldrio de
inscricdo eletronico.

b) enviar para o e-mail selecao.iel@sfiec.org.br , até o final do periodo de inscrigdo, a

autodeclaragdo constante no anexo IV deste Edital, preenchida de proprio punho e de
forma legivel, devendo a assinatura ser igual a do documento de identidade oficial
enviado.

4.2.6. A documentacdo referida no item 4.2.5, b, deverd ser enviada juntamente com os
demais documentos solicitados no item 2.3.1. Os documentos enviados entrardo em
analise, automaticamente, nao sendo permitido sob nenhuma hipédtese, ser alterados ou
complementados pelo candidato, ndo sendo possivel a apresentacdo de informacdes
complementares ou interposi¢do de recurso contra o indeferimento.

4.2.7. O candidato ndo sera enquadrado na condi¢do de negro quando ndo assinar ou

nao enviar tempestivamente a declaracao mencionada no item 4.2.5, b.
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4.2.8. Os nomes dos candidatos que se autodeclararem negros serdao divulgados em lista
especifica e em lista de ampla concorréncia, devendo concorrer em igualdade de
condicdes com os demais candidatos.

4.2.9. A documentacdo indicada no subitem 4.2.5, b deverd ser enviada em arquivos
com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpg” ou “.pdf’ e com tamanho de até 3MB.

4.2.10. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante do
subitem 4.2.5, b deste Edital.

4.2.11. O envio da documentacao ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, nao
sendo o IEL/CE responsavel por quaisquer fatores que impossibilitem seu recebimento
em tempo habil.

4.2.12. Os documentos enviados na forma do item anterior ndo poderdo, em nenhuma
hipotese, ser alterados ou complementados pelo candidato, ndo sendo possivel a
apresentacao de informagdes complementares.

4.2.13. A autodeclaragdo tera validade somente para esta selecao publica.

4.2.14. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.2.15. Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas a eles reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
processo seletivo.

4.2.16. Além das vagas reservadas na forma do item 4.2.2, os candidatos negros poderao
optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), se atenderem
a essa condicao, observada sua classificacdo na selecao.

4.2.17 Caso se enquadre na condi¢do descrita no subitem 4.2.16, o candidato figurara
nas duas listas especificas e sera convocado para ocupar a primeira vaga reservada que
surgir, ocasido em que sera automaticamente excluido da lista remanescente.

4.2.18. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas a candidatos negros.

4.2.19. Na hipotese de o candidato ser aprovado na condi¢ao de negro quanto na de
deficiente, a convocagdo dar-se-4, primeiramente, para o provimento de vaga destinada

a candidatos negros, sendo facultada a escolha pela vaga de deficiente, garantidos em
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ambos os casos, os mesmos direitos e beneficios assegurados ao estagiario com
deficiéncia.

4.2.20 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.2.21 Na hipétese de nao haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacao na selegao.

4.2.22. Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa,

civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragdes falsas.

4.3. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA CONDICAO DECLARADA
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
NEGROS.

4.3.1. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas na forma do item 4.2.1, se
nao eliminados do concurso, serdo convocados, por edital proprio a ser divulgado no
site do IEL/CE, para fins de verificagdo da condi¢do autodeclarada no momento da
inscrigao.

4.3.2. Para o procedimento de verificacdo, o IEL/CE instituira comissdo de
heteroidentificagdo racial, composta por 5 (cinco) integrantes distribuidos por género e
cor, que terda como objetivo aferir a veracidade das informagdes dos candidatos
autodeclarados negros.

43.3. A avaliagdo da comissao de heteroidentificacdo racial considerara as
caracteristicas fenotipicas do candidato no momento da realizagdo do procedimento de
heteroidentificagao.

4.3.4. O procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial serd realizado por
videoconferéncia (ao vivo) que podera ser gravada para fins de registro da avaliagao.
4.3.5. Os membros da comissdo fardo as andlises e emitirdo seus votos de forma
individual e motivada. Caso, por pelo menos 3 (trés) votos, a Comissdo Especial ndo

reconhega a pessoa como negra, ela sera excluida da lista especifica de vagas reservadas
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e, se obtiver a pontuacgdo ou a classificacdo necessdria para tanto, permanecera na lista
dos aprovados na ampla concorréncia.

4.3.6. O candidato sera informado sobre o agendamento da entrevista através de e-mail
ou contato informado no ato da inscrigao.

4.3.7. Nao serdo considerados, para os fins de avaliagdo, quaisquer registros,
documentos ou imagens apresentadas, referentes a procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em outros processos seletivos ou concursos publicos federais, estaduais,
distritais € municipais.

4.3.8. Nao ¢ suficiente para o pertencimento a populacdo negra, a existéncia de
ascendentes negros, sendo necessaria a identificacdo de um conjunto de caracteristicas
fenotipicas no candidato que se tornem razoavel presumir a identificagdo externa do
candidato como negro.

4.3.9. As deliberagdes da comissdo de heteroidentificagdo terdo validade apenas para
este processo seletivo.

4.3.10. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei
12.527/2011.

4.3.11. O candidato nao sera considerado negro quando:

a) ndo apresentar ou assinar a declaragdo mencionada no subitem 4.2.5, b (anexo IV);

b) ndo participar da videoconferéncia quando convocado para tal fim, na forma do
subitem 4.3.1, ou deixar de responder as perguntas realizadas pela comissao de
heteroidentificacao racial;

¢) ndo for considerado pela comissdo de heteroidentificacdo racial como enquadrado na
condicdo de negro.

4.3.12. Os nomes dos candidatos nao enquadrados na condicdo de negro serao
especificados em edital a ser divulgado no site do IEL/CE, sendo cabivel a interposi¢ao
de recurso contra o resultado provisorio em prazo e forma a ser indicado no edital de
convocagdo a que se refere o item 4.3.1.

4.3.13. O recurso sera analisado por comissao recursal, cuja decisdo serd irrecorrivel.
4.3.14. O candidato que nao for considerado negro no procedimento de verificagcdo por
algumas das hipoteses do subitem 4.3.11, caso tenha nota suficiente para aprovagdo na

ampla concorréncia, passara a figurar somente nessa listagem para fins de classificagao.
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4.3.15. Julgados os recursos a que se referem o subitem 4.3.12, sera divulgado no site
do IEL/CE o resultado final do processo de heteroidentificagdo racial.

4.3.16. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, caso tenha sido convocado, ficara sujeito a anulagdo da sua
convocagdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.3.17 O IEL/CE e o MPCE se reservam ao direito de rever, a qualquer tempo, as
informacdes e documentos apresentados pelo candidato, considerando a modalidade
pela qual concorreu e, havendo irregularidades insanaveis, tais como nao atendimento
as exigéncias deste Edital e demais normas aplicaveis, eliminar o candidato, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.3.18 O IEL/CE podera utilizar recursos para gravacao e registros nas hipoteses dos
procedimentos aos atendimentos de cotas estando, desde ja, autorizado pelos candidatos

para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranga e lisura do certame.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE _ATENDIMENTO
ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado ou
especial e (ou) adaptacdo das provas devera solicitar, exclusivamente no ato de
inscri¢do, indicando claramente no formulério quais 0s recursos especiais necessarios.

5.2. O candidato de que trata o subitem 5.1 devera informar no ato da inscri¢do, até a
data final das inscricdes, constante no Anexo II, preenchendo corretamente os

respectivos campos solicitados e proceder cumulativamente, conforme descrito abaixo:

a) enviar para o e-mail selecao.iel@sfiec.org.br o laudo médico ou atestado com
assinatura, carimbo ¢ CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do
candidato, indicando claramente quais os recursos especiais necessarios, sob pena de
ndo aceitacdo, juntamente com os demais documentos solicitados na item 2.3.1.

5.3. O candidato que nao enviar a documentagao, por meio de endereco eletronico a que
se refere o subitem anterior, que enviar a documentacdo incompleta, ilegivel, com
qualquer informag¢do que possa gerar duvida em sua leitura ou que ndo possa ser

identificada, ndo terd a solicitacdo para concorrer na condicdo de Atendimento Especial
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deferida, sendo, de inteira responsabilidade do candidato, verificar se os documentos
foram anexados na forma do item 5.2.

5.4. Os documentos enviados na forma do item anterior ndo poderdo, em nenhuma
hipotese, ser alterados ou complementados pelo candidato, ndo sendo possivel a
apresentacdo de informagdes complementares ou interposicdo de recurso contra o
indeferimento.

5.5. A documentag¢do indicada no subitem 5.2 devera ser enviada em arquivos com
extensao “.gif”, “.png”, “.jpg” ou “.pdf”’ e com tamanho de at¢ 3MB.

5.6. A solicitacdo realizada apds o prazo e sem a documentagdo exigida sera
indeferida.

5.7. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo constante da
alinea “a” do subitem 5.2 deste Edital.

5.8. Caso seja solicitado pelo IEL/CE, o candidato deverd enviar a referida

documentacdo novamente, via e-mail: selecdo.iel@sfiec.org.br para confirmagdo da

veracidade das informacoes.

5.9. Os documentos solicitados conforme descritos no subitem 5.2 ndo serdo
devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias dos mesmos.

5.10. O envio da documentagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo
sendo o IEL/CE responsavel por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa
documentacgao a seu destino.

5.11. O candidato que necessitar do auxilio de um ledor/transcritor para realizar sua
prova devera atestar necessidade através de recomendagdo decorrente de orientacdo
médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato na forma do item 5.2
deste Edital. O leitor/transcritor devera ser fornecido exclusivamente pela comissao
organizadora do processo seletivo.

5.12. Para este tipo de procedimento, o ledor/transcritor se limitard, apenas, a ler a
prova em voz alta e o candidato a responder em voz alta, para a transcri¢cdo da sua
resposta na prova.

5.13. Este procedimento serd monitorado pela equipe do IEL/CE. Caso seja
identificada qualquer irregularidade, o candidato terd sua prova anulada e sera

automaticamente eliminado da selegao.
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5.15. As solicitagdes de atendimentos especiais serdo analisadas, observando-se os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.16. Nao sera concedido atendimento especial, caso a solicitagdo nao seja
apresentada no ato de inscrigao.

5.17. A concessao de tempo adicional, para a realizacdo das provas, as pessoas com
atendimento especial, amparadas pelo § 2°, Art. 4° do Decreto 9.508/2018, somente sera
analisada se a recomendagdo for decorrente de orientagdo médica especifica contida no
laudo médico enviado pelo candidato e em conformidade com o item 5.2 deste Edital.
5.18. O ndo cumprimento do descrito no item 5 e seus subitens acarretard,

automaticamente, seu indeferimento.

6. DA ETAPA DAS PROVAS.

6.1 As provas deste processo seletivo serdo compostas por questdes 50 questdes
objetivas e por 01 redagdo, ambas de carater classificatorio e eliminatorio, e serdo
realizadas de forma presencial exclusivamente nas cidades de Fortaleza, Juazeiro do
Norte, Iguatu, Quixadd, Russas, Maracanati, Caucaia, Sobral, Tiangua e Crateus, nos
termos previstos no Anexo I.

6.2. As provas serdo aplicadas no dia 21 de setembro de 2025, em horarios e locais a

serem divulgados no site www.iel-ce.org.br , apds o encerramento das inscri¢des, sendo

de responsabilidade exclusiva do candidato verificar seu local de prova a partir de
pesquisa no site da organizadora.

6.3. Compete ao candidato acompanhar a divulgacdo da informacao prevista no subitem
6.2 deste Edital, assim como todas as datas constantes no cronograma do Anexo IL
6.4.0 candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo IEL/CE.

6.5. A prova terd duragdo maxima de 3 horas e 30 minutos ininterruptos.

6.6. A prova serd aplicada na mesma data e horario para todos os candidatos, nos
seguintes termos:

a) prova objetiva de lingua portuguesa contendo 15 (quinze) questdes, valendo 1,5 (um

virgula cinco) pontos cada, totalizando 22,5 (vinte e dois virgula cinco) pontos;
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b) prova de conhecimentos especificos, com 35 (trinta e cinco) questdes objetivas,
relacionadas a area do candidato, valendo 1,5 (um virgula cinco) pontos cada,
totalizando 52,5 (cinquenta e dois virgula cinco) pontos;

¢) 1 (uma) redacdo dissertativa, tratando sobre tema da atualidade, com quantidade
minima de 15 (quinze) e maxima de 30 (trinta) linhas, a ser conhecido no momento da
prova, valendo 25 (vinte e cinco) pontos, conforme os seguintes critérios:

c.1. Dominio da escrita formal em lingua portuguesa;

c.2. Compreensao do tema e aplicagdo das areas de conhecimento;

c.3. Capacidade de interpretacao das informagdes e organizacao dos argumentos;

c.4. Dominio dos mecanismos linguisticos de argumentacao;

c.5. Capacidade de conclusdo com propostas coerentes.

6.7. A prova sera composta por questdes do tipo multipla escolha, com cinco
alternativas (“A” a “E”) com uma unica resposta correta, além de uma redagao
dissertativa, observado o programa disponivel no anexo III deste Edital.

6.8. Nao haverd segunda chamada ou repeti¢ao de prova.

6.9. O candidato nao podera alegar desconhecimento sobre a realizacdo das provas
como justificativa de sua auséncia.

6.10. O candidato que ndo realizar a prova presencial sera automaticamente eliminado
do processo seletivo.

6.11. Na prova, o candidato deverd assinalar a resposta correta no cartdo resposta,
unico documento valido para a correcdo da prova objetiva. O preenchimento do cartao
resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes especificas na capa do caderno de questdes. Nao
havera substituicdo do Cartdo Resposta, Caderno de Prova e Folha Resposta da Questao
Subjetiva (Redagao).

6.12. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.13. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas no cartdo resposta ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura ainda que legivel.

6.14. O candidato deverd comparecer ao local designado munindo de caneta

esferografica de tinta azul ou preta, de material transparente.
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6.15. Durante a realiza¢do da prova ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta
ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou qualquer anotagao.

6.16. Caso o candidato identifique quaisquer problemas com relagdo ao conteudo de
alguma questdo e/ou alternativa de resposta, poderda, dentro do periodo indicado no
Anexo II, apresentar recurso devidamente fundamentado, conforme disposto no item 9
deste Edital.

6.17. Sera desclassificado o candidato que obtiver pontuac¢do inferior a 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos da prova objetiva (somatoério da nota atribuida a prova de
lingua portuguesa e a prova de conhecimentos especificos), ou seja, que obtiver nota
menor que 37,5 pontos (25 questdes) da prova objetiva do curso para o qual concorre e
nao terd a redacdo corrigida.

6.18. Serd desclassificado o candidato que obtiver pontuac¢do inferior a 50% (cinquenta
por cento) dos pontos totais da prova subjetiva (redagdo), qual seja, 12,5 pontos.

6.19. O resultado final da prova sera o somatorio da pontuagdo alcangada pelo candidato
na prova objetiva e na redagao dissertativa, limitado a 100,00 (cem) pontos.

6.20. Em caso de empate na classificacdo, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n°
10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerada para esse fim, a data limite para
correcao de dados cadastrais, estabelecido no subitem 3.1 deste Edital;

b) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver maior nota na prova Objetiva de Portugués;

d) tiver maior idade, sendo considerada para esse fim, a data limite para inscricdo no
processo seletivo.

6.21. Somente serd admitido a sala de prova o (a) candidato (a) que estiver
PORTANDO DOCUMENTO DE IDENTIDADE OFICIAL, ORIGINAL E
IMPRESSO COM FOTO ¢ que bem o identifique

6.22. Serao considerados documentos de identidade oficial: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdo equivalente, pelo Corpo

de Bombeiros Militar e Policia Militar; carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores
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de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valem como documento de identidade; carteira de
trabalho ¢ carteira nacional de habilitacao.

6.23. Nao serdo aceitos como documentos de identidade oficial: registro de ocorréncia
em oOrgdo policial, certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, além de documentos sem foto e/ou sem assinatura.

6.24. E terminantemente proibido portar ou deixar no ambiente onde as provas
presenciais serdo realizadas: relégios de qualquer espécie e equipamentos eletronicos,
tais como telefones celulares, smartphones, tablets, ainda que desligados, agenda
eletronica, computador ou notebook, maquina fotografica, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, gravador ou similar, protetor auricular, fones de
ouvido ou similares, sob pena de ser eliminado do processo seletivo, além de ficar
submetido as demais medidas cabiveis.

6.25. Teré sua prova anulada e serd automaticamente eliminado da selecdo o candidato
que:

a) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial,

b) apresentar-se apoOs o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento habil e legivel que o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento ou consentimento do fiscal;

f) deixar o local de prova antes de transcorrido o prazo de 1 (uma) hora, contado do
inicio da realizagdo da prova.

h) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

j) comunicar-se com outras pessoas, durante a realizagdo das provas, utilizando
aparelhos eletronicos ou de comunicacao (bip, telefone celular, relogios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphones ou

outros equipamentos similares, maquinas calculadoras e/ou similares, réguas de calculo,
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livros, anotagdes, impressos, e/ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e/ou legislacao;

k) for flagrado no ambiente onde as provas estdo sendo realizadas ou estiver utilizando
ou portando quaisquer dos objetos elencados no subitem 6.23;

1) fizer anotacdo em qualquer outro meio, que ndo seja na prova;

m) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

n) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes e a regular aplicagdo da fase
da selegdo, a ordem juridica vigente ou aos dispositivos e condi¢des estabelecidas neste
Edital e/ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado a presente selecao;

0) praticar qualquer ato de coag¢do moral, ou ainda agredir verbalmente qualquer
membro da equipe da sele¢do, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais;
6.26. O candidato, ao terminar a prova, podera levar consigo o caderno de questdes
ap6s decorrido 3 (trés) horas do inicio da prova. Caso deseje anotar o gabarito
assinalado, s6 podera fazé-lo no caderno de prova.

6.27. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova, por
qualquer motivo alegado pelo candidato, com exce¢do dos deferimentos em
conformidade com o subitem 5.17.

6.28. No dia de aplicacdo da prova presencial, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe do IEL/CE, informagdes referentes ao seu conteudo.

6.29. Durante a realizagdo das provas, sera terminantemente proibido a utilizagcdo de
oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, bandana, boné, gorro
etc.), sob pena de ter sua prova recolhida, e ser excluido do processo seletivo, bem
como ficar submetido as demais medidas cabiveis.

6.30. Acarretard a eliminacao do candidato ou anulacdo da questdo, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
mencionadas, para a realizagcdo da prova definidas neste Edital ou em outros relativos ao
processo seletivo, nos comunicados, nas instrugdes ao candidato ou naquelas constantes

em cada prova.

7. DOS RESULTADOS
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7.1 O resultado final serd publicado no site do IEL/CE www.iel-ce.org.br na data

constante no cronograma que consta no Anexo II.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto ao resultado das inscrigdes, os quais deverdo ser
interpostos na forma do item 2.19 deste Edital.

8.2. As publicagdes do resultado dos recursos e da lista final de inscri¢des deferidas
serdo feitas no site do IEL/CE na data indicada no Anexo II deste Edital.

8.3. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet,
no endereco eletrdnico www.iel-ce.org.br (Oportunidades > Processos Seletivo >
MPCE 02/2025), na data prevista no Anexo II deste Edital.

8.4. Sera admitido um tnico recurso, por questao, para cada candidato, relativamente ao
gabarito, a formulagdo ou ao conteido das questdes, bem como falhas que
comprometam o pronto entendimento da solicitagdo da questao, desde que devidamente
fundamentado e instruido com material bibliografico.

8.5. Os recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo

interpostos exclusivamente através do preenchimento e envio do Formulario para

Interposi¢do de Recurso, Anexo VI, deste edital para o e-mail selecao.iel@sfiec.org.br,
com indicagdo obrigatéria no campo assunto “Recurso Prova Objetiva — Nome
Completo do Candidato — Curso”, exclusivamente, nas datas indicadas no Anexo II.

8.6. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a
pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.7. Todos os recursos serao analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de
gabarito serdo divulgadas no endereco eletronico www.iel-ce.org.br (Oportunidades >
Processos Seletivo > MPCE 02/2025), divulgando-se o resultado definitivo das provas
objetivas. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.8. Apos a correcao das provas objetivas, serd divulgado o resultado provisorio da
questao subjetiva.

8.9. Os recursos contra o resultado provisorio da questdo subjetiva serdo interpostos

exclusivamente através do preenchimento e envio do Formulario para Interposicao de
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Recurso, Anexo VI, deste edital para o e-mail selecao.iel@sfiec.org.br , com indicacao

obrigatéria no campo assunto “Recurso questdo subjetiva — Nome Completo do
Candidato — Curso”, exclusivamente, nas datas indicadas no Anexo II.

8.10. As publicac¢des do resultado dos recursos previstos no item anterior serdo feitas no
site do IEL/CE na data indicada no Anexo II deste Edital.

8.11. Nao serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile ou outro meio nao previsto
neste Edital, bem como aqueles enviados fora dos prazos previstos ou que ndo
contiverem os dados necessarios a identificagdo do candidato ou forem redigidos de
forma ofensiva.

8.12. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ndo havendo
possibilidade de envio de documentagdo pendente anexa ao recurso ou complementacao
desta.

8.13. A banca examinadora sera considerada ultima instancia julgadora de eventuais
recursos interpostos nos termos deste edital, sendo sua decisdo ndo recorrivel nem
passivel de revisao.

8.14. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos, revisao de recursos e/ou
recurso do gabarito definitivo e resultado final.

8.15. O resultado final da sele¢do sera divulgado na data prevista no Anexo II no site do

IEL/CE e no Diario Oficial do Ministério Publico do Ceara.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 As informagdes prestadas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade,
reservando-se ao IEL, o direito de afastar do processo seletivo o candidato que
apresentar documentos e comprovantes inveridicos, falsos, ilegiveis ou incompletos.
9.2. E de tnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicagcdes dos atos oficiais da selecdo que serdo disponibilizadas no endereco
eletronicos www.iel-ce.org.br, ndo podendo sobre estas alegar desconhecimento.

9.3. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contados da data de
publicacao do ato de homologac¢do no Didrio Oficial do Ministério Publico do Estado do
Cearda, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Procurador-Geral de

Justica.

MPCE 2025 | SELEGAO PUBLICA PROGRAMA MP RESIDENTE
P.21



¥ Ministério Pablico
WY

do Estado do Ceara

9.7. O MPCE e o IEL/CE nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes ao contetido programatico
das provas deste Processo ou por quaisquer informagoes que estejam em desacordo com
o disposto neste Edital.

9.8. Este Edital podera sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para a prova, circunstincia que serd mencionada em
retificagdo deste Edital ou aviso a ser publicado.

9.9. As duvidas do processo seletivo serdo sanadas pelo Servico de Atendimento ao
Candidato do IEL/CE, por meio do e-mail selecao.iel@sfiec.org.br , no horério das 9h

as 11h e 13h as 16h, dias uteis.

Fortaleza, 01 de agosto de 2025.

Haley de Carvalho Filho

Procurador Geral de Justica
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ANEXO 1

QUADRO DE CURSOS

LOCAIS DE APLICACAO DE PROVA E

CURSOS .
ESTAGIO
Administracao Fortaleza
Administracao Publica Fortaleza
Gestao Publica Fortaleza
Gestiao de Politicas Publicas Fortaleza
Ciéncias Contabeis Fortaleza

Fortaleza, Juazeiro do Norte, Iguatu, Quixada,

Direito Russas, Maracanau, Caucaia, Sobral, Tiangua e
Crateus

Engenharia Civil Fortaleza

Psicologia Fortaleza

Servico Social Fortaleza

Tecnologia da Informacio e areas afins Fortaleza
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ANEXO IT

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO LOCAL
www.iel-ce.org.br
a 1 A partir das 09h do dia
1* FASE - PERIODO DE
INSCRICOES 0;4‘/)(?5%2553 01/08/2025 até as 23:59h do
dia 31/08/2025 (Horario de
Brasilia)
ANALISE DAS INSCRICOES 01/08/2025 a IEL/CE
05/09/2025
PUBLICACAO DA LISTA DE www.iel-ce.ore.br
INSCRICOES DEFERIDAS 08/09/2025
www.iel-ce.org.br
RECURSOS QUANTO A LISTA 09/09/2025 e 09/09/2025 até as 23:59h do
DE INSCRICOES DEFERIDAS 10/09/2025 dia 10/09/2025 (Horario de
Brasilia)
PUBLICACAO DA LISTA '
FINAL DAS INSCRICOES 12/09/2025 www.iel-ce.org.br
DEFERIDAS
As provas serdo realizadas
na cidade de Fortaleza em
APLICACAO DAS PROVAS 21/09/2025 dia, local e horario
informados através do site
www.lel-ce.org.br
DIVULGACAO DO GABARITO
PRELIMINAR — LINGUA
PORTUGUESA E 22/09/2025 www.icl-ce.ore.br
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
PRAZO PARA RECURSOS
DO GABARITO www.iel-ce.org.br
PRELIMINAR — LINGUA 23/09/2025a | 23/09/2025 até as 23:59h do
PORTUGUESA E 24/09/2025 dia 24/09/2025 (Horério de
CONHECIMENTOS Brasilia)
ESPECIFICOS
DIVULGACAO DO GABARITO .
30/09/2025 www.iel-ce.org.br

DEFINITIVO - LINGUA
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CORRECAO DA REDACAO
DISSERTATIVA

01/10/2025 A
12/10/2025

www.iel-ce.org.br

DIVULGACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR
DA REDACAO
DISSERTATIVA

14/10/2025

www.lel-ce.org.br

PRAZO PARA RECURSOS DA
REDACAO DISSERTATIVA

15/10/2025 a
16/10/2025

www.iel-ce.org.br

15/10/2025 até as 23:5%h
do dia 16/10/2025
(Horario de Brasilia)

DIVULGACAO DO
RESULTADO
DEFINITIVO DA REDACAO
DISSERTATIVA

21/10/2025

www.iel-ce.org.br

DIVULGACAO DA LISTAGEM
PRELIMINAR DOS
CANDIDATOS APTOS PARA O
PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

22/10/2025

www.iel-ce.org.br

PRAZO PARA RECURSOS
REFERENTE A LISTAGEM
PRELIMINAR DOS
CANDIDATOS APTOS PARA O
PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

23/10/2025 A
24/10/2025

www.iel-ce.org.br
23/10/2025 até as 23:59h do
dia 24/10/2025 (Horario de
Brasilia)

DIVULGACAO DO
RESULTADO
DEFINITIVO DOS
CANDIDATOS APTOS PARA O
PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

25/10/2025

www.iel-ce.org.br

PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

2710/2025 A
31/10/2025

O procedimento sera
realizado em data e
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horario informados através
do site
www.liel-ce.org.br
RESULTADO PRELIMINAR - b
DO PROCEDIMENTO DE 03/11/2025 e
HETEROIDENTIFICACAO
RECURSO CONTRA O www.iel-ce.org.br
RESULTADO PRELIMINAR 04/11/2025 A 04/11/2025 até as 23:5%h
DO PROCEDIMENTO DE 05/11/2025 do dia 05/11/2025
DIVULGACAO DA LISTA DE
CANDIDATOS QUE SERAO ol b
REAVALIDADOS NO 06/11/2025 — T
PROCEDIMENTO
HETEROIDENTIFICACAO
O procedimento sera
PROCEDIMENTO DE realizado cm data €
HETEROIDENTIFICACAO 1% 1/;' 4 %)SSSA horrio informados através
(NOVA AVALIACAO) do site
www.iel-ce.org.br
RESULTADO FINAL DO
PROCEDIMENTO DE 13/11/2025 www.iel-ce.org.br
HETEROIDENTIFICACAO
DIVULGACAO DO
RESULTADO FINAL — )
DEFINITIVO DO PROCESSO 14/11/2025 www.iel-ce.org.br
SELETIVO
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ANEXO 111
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- COMUM A TODOS OS CURSOS

LINGUA PORTUGUESA

@ Interpretacdo e compreensao do texto; o implicito € o pressuposto no texto; tipos e
géneros textuais;

Andlise do discurso, tipos de discurso; variedades linguisticas;
Fungdes de linguagem;

Morfologia, sintaxe e semantica das classes gramaticais;
Sintaxe de regéncia, de concordancia nominal e verbal;
Sintaxe e semantica do periodo e das oragdes;

Sintaxe de colocag@o nominal e pronominal,

Emprego, de acordo com as normas gramaticais vigentes, das regras
ortograficas e de acentuacdo grafica;

Emprego dos sinais de pontuacao;

Verbos: classificagdo; emprego e flexdo de das formas verbais: modos e
tempos; vozes e aspectos verbais;

® Conotagao e denotacdo. Linguagem figurada: metafora, paradoxo, antitese,
eufemismo, hipérbole, metonimia, silepse de género, de numero e de pessoa.

2 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAQ; ADMINISTRACAO PUBLICA; GESTAO PUBLICA;
GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Administracdo Publica no Brasil: origens conceituais e aspectos historicos, evolugdo
da administragdo publica e a reforma do Estado, administragdo publica gerencial, gestao
por resultados e controle na administracdo publica. 2 Processo administrativo. 2.1
Fung¢des de administragdo: planejamento, organizagdo, direcao e controle. 2.2 Processo
de planejamento. 2.2.1 Planejamento estratégico: visdo, missdo e analise SWOT. 2.2.2
Anadlise competitiva e estratégias genéricas. 2.2.3 Redes e aliangas. 2.2.4 Planejamento
tatico. 2.2.5 Planejamento operacional. 2.2.6 Administragdo por objetivos. 2.2.7
Balanced scorecard. 2.2.8 Processo decisorio. 2.3 Organizacao. 2.3.1 Estrutura
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organizacional. 2.3.2 Tipos de departamentalizacdo: caracteristicas, vantagens e
desvantagens de cada tipo. 2.3.3 Organizagdo informal. 2.3.4 Cultura organizacional.
2.4 Direcdo. 2.4.1 Motivagao e lideranca. 2.4.2 Comunicagdo. 2.4.3 Descentralizacdo e
delegagdo. 2.5 Controle. 2.5.1 Caracteristicas. 2.5.2 Tipos, vantagens e desvantagens.
2.5.3 Sistema de medi¢do de desempenho organizacional. 3 Gestdo de pessoas. 3.1
Equilibrio organizacional. 3.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas.
3.3 Recrutamento e selecdo de pessoas. 3.3.1 Objetivos e caracteristicas. 3.3.2
Principais tipos, caracteristicas, vantagens e desvantagens. 3.3.3 Principais técnicas de
selecdo de pessoas: caracteristicas, vantagens e desvantagens. 3.4 Andlise e descri¢ao de
cargos. 3.5 Capacitagdo de pessoas. 3.6 Gestdo de desempenho. 3.7 Relagdes
interpessoais. 3.8 Etica e responsabilidade social. 3.9 Gestdo de conflitos. 4 Gestdo de
projetos. 4.1 Elaboracao, andlise e avaliacdo de projetos. 4.2 Ajuste dos demonstrativos
financeiros. 4.3 Projetos e suas etapas. 5 Gestao de qualidade. 5.1 Conceitos basicos do
modelo de gestdo baseado na qualidade total (GQT). 5.2 Analise, padroniza¢dao e
melhoria de processos. 5.3 Ciclo PDCA. 5.4 Benchmarking. 5.5 Ferramentas classicas
para o gerenciamento de processos. 5.6 Eficiéncia, eficacia e efetividade. GESTAO DE
PROCESSOS/ GESTAO DE RISCOS 6. Mapeamento de processos AS IS e TO BE 7.
Desenvolvimento de POPs (procedimento operacional padrao) 8. Desenvolvimento de
planos de acdo com 5W2H 9. Metodologia de analise SIPOC 10. Utilizagdo do
diagrama de Ishikawa para andlise de processos 11. Gerenciamento de mudangas 12.
Identificagdo e categorizacdo de riscos 13. Criacdo da matriz RACI 14. Analise e
tratamento de riscos 15. Criagdo de mapas de riscos corporativos 16. Criacdo de matriz
de avaliacao de riscos 17. Construgao do portfélio de riscos 18. Mitigagao dos riscos de
fraude 19. Formatacdo de controles internos 20. Limita¢des dos controles internos 21.
Funcao controle e ferramentas de controle 21.1 Controles preventivos 21.2 Controles
detectivos 21.3 Matriz de relagdo entre processos, riscos e controles 21.4 Otimizagao de
controles 22.Tipificagdo de indicadores de desempenho 22.1 Elementos formadores de
um indicador Criagdo de metas de desempenho 22.2 Matriz "motor" de criagdo de
indicadores GESTAO DA QUALIDADE: 23. Certificacdo séric ISO 9000 24.
Desenvolvimento de produto Ferramentas da qualidade Gerenciamento estratégico de
projetos Métodos quantitativos de apoio & decisio. GESTAO DE MATERIAIS E
PATRIMONIO: 25. O Patriménio Publico, formacdo e classificacdo 26. Normas de
gestao de material 26.1 Rotinas de auditoria de controle patrimonial 26.2 Depreciagdo e
a reavaliacao.

CIENCIAS CONTABEIS

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 Contabilidade Publica conceituagdo, objeto e campo de aplicacdo. 2 Composi¢ao do
Patrimonio Publico. 2.1 Patrimdnio Publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo
Patrimonial. 3 Receita e Despesa publicas: defini¢des, estagios (etapas), procedimentos
contabeis e divulgacdo (evidenciacdo). Receitas e despesas orcamentarias e
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extraorcamentdrias. Restos a pagar. Divida Publica. Despesas de exercicios anteriores.
Operacdes de Crédito. 4 Variagdes Patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2 Quantitativas:
receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 4.3 Realizagdo da variagao patrimonial. 4.4
Resultado patrimonial. 5 Mensuragdo de ativos. 5.1 Ativo Imobilizado. 5.2 Ativo
Intangivel. 5.3 Reavaliacdo e reducdo ao valor recuperavel. 5.4 Depreciagdo,
amortizacdo e exaustdo. 6 Mensuracdo de passivos. 6.1 Provisdes. 6.2 Passivos
Contingentes. 7 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuigdes. 8 Sistema
de custos. 8.1 Aspectos legais do sistema de custos. 8.2 Ambiente da informa¢do de
custos. 8.3 Caracteristicas da informacgao de custos. 8.4 Terminologia de custos. 9 Plano
de contas aplicado ao setor publico. 10 Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor
publico. 10.1 Balango orcamentario. 10.2 Balango Financeiro. 10.3 Demonstracao das
variagdes patrimoniais. 10.4 Balanco patrimonial. 10.5 Demonstracdo de fluxos de
caixa. 10.6 Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido. 10.7 Notas explicativas
as demonstracdes contabeis. 10.8 Consolidagdo das demonstracdes contabeis. 11
Transagdes no setor publico. 12 Execuc¢do orcamentaria e financeira. 13 Norma
Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de Setembro de
2016. 14 MCASP 8" edigdo. 15 Regime contdbil. 16 Planejamento Publico. 16.1
Orcamento Publico: tipos. 16.2 Plano Plurianual. 16.3 Lei de Diretrizes Orcamentarias.
16.4 Lei Orgamentaria Anual. 16.5 Ciclo Or¢amentario. 16.6 Principios Or¢amentarios

DIREITO

CONTEUDO PROGRAMATICO:

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigio. 1.1 Conceito,
classificagdes, principios fundamentais. 2 Direitos e garantias fundamentais. 2.1
Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos, partidos politicos. 3 Organizagdo politico-administrativa. 3.1 Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios e Territorios. 4 Administragdo Publica. 4.1
Disposigdes gerais, servidores publicos. 5 Poder Judiciario. 5.1 Disposicdes gerais. 5.2
Orgdos do Poder Judiciario. 5.2.1 Competéncias. 6 Fungdes essenciais a Justi¢a. 6.1
Ministério Publico, Advocacia ¢ Defensoria Publicas. 7 Da Ordem Social: do Meio
Ambiente; da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso. 8 Teoria da
Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena,
contida e limitada; normas programaticas. 9 Poder Constituinte. Controle da
constitucionalidade das leis.

NOCOES DE DIREITO CIVIL: 1 Lei de introducéo as normas do direito brasileiro. 1.1
Vigeéncia, aplicacdo, obrigatoriedade, interpretagdo e integracdo das leis. 1.2 Conflito
das leis no tempo. 1.3 Eficacia da lei no espaco. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2
Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da
personalidade. 2.6 Nome Civil. 2.7 Estado Civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3 Pessoas
juridicas. 3.1 Disposi¢des Gerais. 3.2 Conceitos e elementos Caracterizadores. 3.3
Constituicao. 3.4 Extingao. 3.5 Capacidades e direitos da personalidade. 3.6 Domicilio.
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3.7 Sociedades de fato. 3.8 Associagdes. 3.9 Sociedades. 3.10 Fundag¢des. 3.11 Grupos
despersonalizados  3.12  Desconsideracdo da  personalidade juridica. 3.13
Responsabilidade da pessoa juridica e dos socios. 4 Bens. 4.1 Diferentes classes. 5 Fato
juridico. 6 Negoécio juridico. 6.1 Atos Juridicos: atos licitos e atos ilicitos. 6.2
Classificacdo e interpretacao. 6.3 Elementos do negdcio juridico. 6.4 Representacdo. 6.5
Condicao, termo e encargo. 6.6 Defeitos do negocio juridico. 6.7 Existéncia, eficacia,
validade, invalidade e nulidade do negocio juridico. 6.8 Simulagdo. 7 Atos juridicos
licitos e ilicitos. 8 Prescri¢dao e decadéncia. 9 Direito de Familia: casamento, relacdes de
parentesco, poder familiar, tutela, curatela e unido estavel. 10 Sucessdes: sucessdo em
geral e sucessdo legitima. 11 Investigacdo de paternidade. 12 Alimentos. 24 Lei n.
8.078/1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor;

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n°® 13.105/2015 Novo Codigo de
Processo Civil. 2. Normas processuais civis. 3 Jurisdicdo. 4 Ac¢do. 4.1 Conceito,
natureza, elementos e caracteristicas. 5 Competéncia. 6 Sujeitos do processo. 6.1
Capacidade processual e postulatoria. 6.2 Deveres das partes e procuradores. 6.3
Litisconsorcio. 7 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 8 Ministério Publico
como parte e fiscal da ordem juridica. 9. Advocacia Publica 10. Defensoria Publica. 11
Atos processuais. 11.1 Forma dos atos. 11.2 Tempo e lugar. 11.3 Prazos. 11.4
Comunicacdo dos atos processuais. 12 Nog¢des do Procedimento Comum. 13 Atos
processuais: forma, tempo, lugar e comunicagdo. 14 Nulidades. 15 Tutela provisoria. 16
Formagao, suspensao e extingdo do processo. 17 Procedimento Comum. 18 Nog¢des do
cumprimento de sentenca. 19 Processo de Execugdo: execugdo em geral. 20 Recursos.
21 Lei n. 8.560/1992 - Regula a investigacdo de paternidade dos filhos havidos fora do
casamento e d4 outras providéncias. 22 Lei n. 5.478/1968 - Dispde sobre agdo de
alimentos e dé outras providéncias.

NOCOES DE DIREITO PENAL:1 Parte geral: 2 Da aplicagdo da lei penal. 3 Principios
da legalidade e da anterioridade. 4 A lei penal no tempo e no espaco. 5 Do crime: o fato
tipico e os seus elementos. 6 Relagdo de causalidade. Culpabilidade. Superveniéncia de
causa independente. 7 Crime consumado, tentado e impossivel. 8 Desisténcia voluntaria
e arrependimento eficaz. 9 Arrependimento posterior. 10 Crime doloso, culposo e
preterdoloso. 11 Erro de tipo. Erro de proibi¢do. Erro sobre a pessoa. 12 Coagdo
irresistivel e obediéncia hierarquica. 13 Causas excludentes de ilicitude. 14 Perdao
judicial. Imputabilidade penal. 15 Concurso de pessoas. 16 Concurso de crimes. 17 Das
penas: espécies, cominacdo € aplicagdo. 18 Suspensdo condicional da pena. 19
Livramento condicional. 20 Extin¢cdo da punibilidade. 21 Parte especial: Dos crimes
contra a vida. 22 Das lesdes corporais. 23 Dos crimes contra a honra. 24 Dos crimes
contra a liberdade individual. 25 Dos crimes contra o patrimonio. 26 Dos crimes contra
a dignidade sexual. 27 Dos crimes contra a fé publica. 28 Dos crimes contra a
administracao publica. 29 Leis penais especiais: Contravengdes penais (DecretolLei n.
3.688/1941); 29.1 Crimes de abuso de autoridade (Lei n. 4.898/1965); 29.1.2 Crimes
hediondos (Lei n. 8.072/1990); 29.1.3 Interceptacdo telefonica (Lei n. 9.296/1996);
29.1.4 Crimes de tortura (Lei n. 9.455/1997); 29.1.5 Crimes de transito (Lei n.
9.503/1997); 29.1.6 Crimes ambientais (Lei n. 9.605/1998); 29.1.7 Lavagem de dinheiro
(Lei n. 9.613/1998); 29.1.8 Estatuto do Desarmamento (Lei n. 10.826/2003); 29.1.9
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Trafico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n. 11.343/2006); 29.2
Violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei n. 11.340/2006); 29.2.1
Organizacdes criminosas (Lei n. 12.850/2013).

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais do Processo
Penal. 2 Inquérito policial. 3 A¢do penal: conceito, condi¢des, pressupostos processuais,
classificagdo, titularidade, condi¢des de procedibilidade, arquivamento. 3 Dentncia.
Queixa. Renuncia. Perddo. Perempcdo. 4 Competéncia: critérios de determinacdo e
modificagdo. 5 Das excegdes no processo penal. 6 Da prova: conceito, principios
basicos, objeto, meios, Onus, limitagdes constitucionais das provas, sistemas de
apreciacdo. 7 Sujeitos da relagdo processual. 8 Da prisdo: espécies e requisitos. 9 Da
liberdade provisoria. 10 Das medidas cautelares diversas da prisdo. 11 Das citagdes e
intimagoes. 12 Da sentenga: conceito, requisitos, classificagdo, publicacao e intimacao,
efeitos, fundamentacdo. 13 Do procedimento comum. 14 Do procedimento dos crimes
dolosos contra a vida. 15 Desaforamento. 16 Das nulidades. 17 Dos recursos em geral:
principios basicos e espécies. 18 Do Habeas Corpus. Da revisdo criminal. 19 Execucdo
penal e seus incidentes (Lei n. 7.210/1984). 20 Procedimento dos Juizados Especiais
Criminais (Lei n. 9.099/1995). 21 Prisdo temporéaria (Lei n. 7.960/1989). 22 Lei n.
13.964/2019 — Aperfeicoa a legislagdao penal e processual penal (Pacote Anticrime) 23.
Legislagdo Complementar: Lei n. 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;
24 Lei n. 8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor; 25 Lei n. 9.605/1998 —
Dispde sobre as sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas a0 meio ambiente, e d& outras providéncias; 26 Lei n. 10.741/2003 — Estatuto do
Idoso; 27 Lein. 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

ENGENHARIA CIVIL

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Projetos de obras civis: 1.1 Arquitetonicos, estruturais (concreto, ago e madeira),
fundacdes, instalacdes elétricas e hidrossanitarias.2. Projetos complementares: 2.1
Prevengdo contra incéndio — compatibilizacao de projetos. 3. Especificacdo de materiais
e servigos: 3.1 Caderno de encargos. 4. Planejamento e programacgdo de obras.
5.Construgdo: 5.1 Organizagao do canteiro de obras - execucao de fundacdes (diretas e
profundas). 5.2 Estruturas de contencdo. 5.3 Alvenaria, estruturas de concreto, agco e
madeira, coberturas e impermeabilizagdo, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas,
instalagdes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia). 6. Informatica aplicada a engenharia:
6.1 Excel, Word, AutoCAD.7. Orientacdes técnicas do Instituto Brasileiro de Auditoria
de Obras Publicas (IBRAOP): OT-IBR 006/2016 - Anteprojeto de engenharia; OT-IBR
001/2006 - Projeto Basico; OT-IBR 002/2009 - Obra e Servico de Engenharia; OT-IBR
003/2011 - Garantia Quinquenal de Obras Publicas; OT-IBR 004/2012 - Precisdo do
Orgamento de Obras Publicas. 8. Manual de Obras Publicas e Servigos de Engenharia:
8.1 Recomendagdes Basicas para Contratos ¢ Convénios no ambito do Estado do Ceara.
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9. Fiscalizagdo: 9.1 Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medicdes, calculos de
reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura etc.), anélise e interpretagao de
documentacdo técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos,
projetos, diario de obras etc.). 10.Engenharia diagnostica: 10.1 Patologias em obras de
construcdo civil; 10.2 Vicios construtivos; 10.3 Inspeg¢des e vistorias.11. Obras
rodoviarias: 11.1 Estudos geotécnicos (analise de relatério de sondagens). 11.2
Especificagdes de materiais. 11.3 Caracteristicas fisicas. 11.4 Principais ensaios
técnicos de solo, de materiais betuminosos e de agregados. 11.5 Especificagdes de
servicos. 11.6 Terraplanagem (cortes, aterros, bota fora etc.). 11.7 Pavimentacao. 11.8
Refor¢o do subleito, sub-base, base e revestimento asfaltico. 11.9 Drenagem e obras de
arte especiais. 11.10 Principais equipamentos utilizados.

PSICOLOGIA

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Psicologia Organizacional e do Trabalho, Psicologia como profissdo e area de estudo;
Aspectos legais da profissao; Codigo de ética da profissao; Psicopatologia: Sensacgdo e
Percepcdo, Atencao e Consciéncia, Aprendizagem, Memoria, Pensamento, Linguagem e
Inteligéncia; Motivagdo; Emogao; Transtornos Psicoldgicos; Teorias da Personalidade;
Fundamentos do Psicodiagnostico; Avaliagdo Psicologica: Exame do estado mental do
paciente; Entrevistas e testes; Trabalho em equipe interprofissional; Novas modalidades
de familia. Psicodiagnostico: Entrevista e avaliacdo psicoldgica, anamnese, exame do
estado mental; Teorias e técnicas psicoterapicas, DOCUMENTOS PSICOLOGICOS:
Conceito, finalidade e estrutura; Principios norteadores na elaboragdo de documentos
psicoldgicos; Modalidades de documentos psicologicos; Elaboragao de dados e redacgao
de documentos psicoldgicos. Resolucdo 004/2019. Psicologia Social ¢ Comunitéria. O
Psicologo na orientagdo familiar e como agente multiplicador frente a comunidade.
Psicologia de Grupos.

SERVICO SOCIAL

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servigo Social, politica social e direito social no Brasil. O debate contemporaneo no
Servigo social. As politicas sociais e a perspectiva dos direitos. A Seguridade Social e a
relacdo com o Estado. Direitos sociais no Brasil. A Evolu¢ao dos Direitos Humanos no
Brasil. O projeto ético-politico do Servico Social, a questdo social, as relagdes
institucionais e o trabalho do Assistente Social. A questdo social e Servico Social. As
dimensdes ético-politica, tedrico-metodoldgica e técnico-operacional do projeto Etico-
politico da profissdo. A regulamentagio profissional e o Codigo de Etica do Assistente
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Social. A questdo da instrumentalidade: a dimensdo técnico-operativa do trabalho do
Assistente Social com individuos, familias, grupos e populagcdes. O papel do Assistente
Social na formulagdo, gestao e execucao de politicas publicas. A rede social. A pesquisa
em Servigo Social: a dimensdo investigativa e a constru¢do do conhecimento. A
construcdo do projeto de pesquisa. Metodologias quantitativas e qualitativas na pesquisa
social. Estudo social, Pericia Social, Relatério Social e Laudo Social. Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS.
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Gestdo de beneficios e
Transferéncia de Renda. Etica profissional. Lei Federal n° 11.340/2006 - Lei Maria da
Penha. Codigo de Etica do Assistente Social. Lei n® 8.742/1993 - LOAS. Lei Federal n°
12.435/2011 - Altera a LOAS e dispde sobre a organizacao da Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n.° 8.069/1990; Lei n°. 8.842/1994 - Politica
Nacional do Idoso. Lei n°® 8.662/1993 — Regulamenta a profissao de Servigo Social. O
debate contemporaneo sobre o enfrentamento as discriminagdes de género, raga e
capacitista no Servi¢o Social e a dimensao pedagogica da pratica do/da assistente social.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO E AREAS AFINS

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Nogoes gerais sobre computadores e sistemas computacionais: arquitetura de
computadores, componentes (hardware e software); instalacdo e configuracdo de
impressoras e outros periféricos; Aplicativos comerciais para edi¢ao de textos, planilhas
e apresentagdes (OpenOffice e MS Office): instalagcdo, configuragdo, utilizagdo dos
recursos. Internet, Intranet, navegadores e correio eletronico; Sistemas operacionais
Microsoft Windows e Linux: fundamentos, administrag¢do, configuragdes, no¢des sobre
perfis de usudrios, configuracdes TCP/IP e detec¢do de problemas; fungdes bdsicas,
sistemas de arquivos, gerenciamento de memoria; Gestdo e Governanca de TI:
planejamento, gestdo de projetos, aquisi¢des de TI, gestdo de resultados, gerenciamento
de servigos — ITIL (nogdes bdasicas); Nocdes de programacdao para ambiente web:
arquitetura de solugdes web; nogdes de HTML, CSS e Javascript; Nocdes de linguagem
de programagao PHP e Java; Nocdes de Banco de Dados: conceitos basicos; linguagem
DML e DDL (MySQL e Oracle); Redes de computadores: conceitos e configuragdes
basicas, elementos de interconexao (hubs, switches e roteadores). Suporte a rede 16gica
e fisica (cabeamento estruturado); arquitetura TCP/IP: camadas de rede, enderecamento,
mascara de sub-rede. Redes sem fio: conceitos, configuracdes e métodos de segurancga;
Seguranca da Informacdo: conceitos e aplicagdes: firewalls, antivirus, ferramentas de
combate a malwares em geral.

MPCE 2025 | SELEGAO PUBLICA PROGRAMA MP RESIDENTE
P.33




do Estado do Ceara

ANEXO IV

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

DADOS CADASTRAIS DO CANDIDATO

Nome do Candidato

Nome do pai

Nome da mae

Naturalidade Nacionalidade

Carteira Identidade CPF

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

DECLARO que me reconhego como [ | Negro e os motivos que me levaram a optar pelosistema de
cotas para minorias da selecio de estagiarios do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
CEARA sio:

Local e data: Assinatura do Candidato

, de de 2025
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ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO DE QUESTOES

IDADOS CADASTRAIS DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Graduado em: CPF:
E-mail: Telefone:
ATENCAOQ:

INDICAR O NUMERO DA QUESTAO, A ALTERNATIVA, OBJETO DO RECURSO, O
GABARITO DIVULGADO E A RESPOSTA DO CANDIDATO.

PROVA: Nimero da questio:

() PROVA DE LINGUA PORTUGUESA
() PROVA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
( )REDACAO Resposta do candidato:

Gabarito divulgado:

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO

Fortaleza, de de 2025.

Assinatura

CPF
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