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nos termos do art. 3°, da Resolugdo n° 036/2016-OECPJ.
Publique-se no Didrio Oficial do MPCE.

Eu, Germana Farias Melo Bezerra Teixeira Técnico Ministerial
- 16818216 digitei este edital.

Guaraciaba do Norte, 17 de agosto de 2026

André César Mariano da Silva
Promotor de Justica

Edital N° 0026/2026/111*°PmJFOR
Fortaleza, 14 de agosto de 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
ESTAGIARIOS DE GRADUACAO

EDITAL N° 0026/2026/111"PmJFOR - Processo SAJMP n°
09.2026.00027777-1

A 111* Promotoria de Justica de Fortaleza, com fundamento na
Resolugdao 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério
Publico, no art. 6-A do Ato Normativo n® 157/2021 torna
publica a realiza¢do de Processo Seletivo Simplificado para
estdgio remunerado em nivel de graduacgao.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento
de uma vaga de estagidrio de graduacdo em Direito para lotagdo
exclusiva na 111% Promotoria de Justica de Fortaleza (4°
Promotoria de Justica do Juri de Fortaleza — Fase Pré-
Processual), por periodo ndo excedente a 2 (dois) anos.
1.2. O processo seletivo serd organizado e executado
exclusivamente pela 111* Promotoria de Justica de Fortaleza.
1.3. O valor da bolsa de estudo correspondera a R$ 1.037,00
(hum mil e trinta reais) mensais para estagidrios de graduacao.
1.4. O valor do auxilio-transporte corresponderd em até R$
237,60 (duzentos e trinta e sete reais e sessenta centavos) por
mes.

1.5. A carga horéria do estagio serd de 25 (vinte e cinco) horas
semanais e 5 (cinco) horas diarias.

1.6. Os requisitos de inscri¢do, vedagdes, deveres e direitos dos
estagidrios sdo idénticos aqueles previstos no Edital n°
01/2024/SEGEP, aplicando-se, ainda, as disposicdes do Ato
Normativo n° 157/2021, da Resolugao 42/2009 e Lei n°® 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

1.7. A selecdo disciplinada por este Edital fica regida, no que
couber, pelas disposi¢cdes do Edital n® 01/2025/SEGEP e
03/2025/GEPES/SEGEP.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o estudante deverd conhecer o
Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos por este instrumento e pelo Ato Normativo n°
157/2021, bem como pela Resolucio n°® 42/2009, em relagdo as
quais nao poderd alegar desconhecimento.

2.2. A inscri¢do do candidato implicard a aceitacdo das normas
para o processo seletivo contidas neste Edital e demais
comunicados e avisos que venham a ser publicados
oportunamente pela Promotoria de Justica executora do
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processo seletivo, dos quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento, assumindo inteira responsabilidade pelas
informacgdes constantes, sob as penas da lei.

2.3. As inscri¢gdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas,
exclusivamente, por intermédio de mensagem eletronica
enviada para o e-mail: 111prom.fortaleza@mpce.mp.br,
instruida com os seguintes documentos apresentados em
formato PDF:

a) RG, CPF e comprovante de residéncia;

b) historico escolar constando as notas do candidato;

¢) curriculum vitae, no qual deverdo ser informados todos os
dados previstos no Anexo I;

2.4. No Ato da inscri¢do, o candidato devera ter cursado no
minimo 40% (quarenta por cento) e, no maximo, 80% (oitenta
por cento) dos créditos exigidos para a conclusdo do curso em
que esteja matriculado.

2.5. Poderdo efetuar a inscri¢do os estudantes regularmente
matriculados(as) e com frequéncia efetiva nos cursos
vinculados ao ensino publico ou particular nas Institui¢des que
mantenham convénio com o MPCE, conforme listagem
disponibilizada no endereco eletrdnico
https://mpce.mp.br/portal-da-transparencia/licitacoes-contratos-
e-convenios/convenios-e-instrumentos-congeneres-2/.

2.6. Nao poderd assumir o Programa de Estagio o candidato que
estiver matriculado e frequentando Institui¢io de Ensino
Superior que nao tenha, a época da convocagdo, convénio
vigente celebrado com o MPCE.

2.7. O ndo cumprimento das exigéncias fixadas neste Edital, a
declaragéo falsa ou inexata dos dados, bem como a falsificagao
de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na
documentagdo, determinard o cancelamento da inscrig¢do e
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em
qualquer época, na eliminacdo automdtica do candidato, sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade
seja constatada apds o ingresso no Programa de Estagio, este
serd imediatamente desligado pelo MPCE.

3. DOS PRAZOS E DAS ETAPAS DA SELECAO

3.1 O processo seletivo simplificado obedecera aos seguintes
prazos:

Evento Periodo

Inscricao de 24/08/2026 (segunda-feira) a 26/08/2026 (quarta-
feira)

Entrevista de 02/09/2026 (quarta-feira) a 03/09/2026 (quinta-
feira)

Resultado da selecao 04/09/2026 (sexta-feira)

3.2 O processo seletivo simplificado compreendera
obrigatoriamente as etapas de avaliacdo de desempenho
académico e entrevista.

3.3. A férmula adotada para a avaliagdo de desempenho
académico se constitui no somatdrio da média simples de cada
periodo cursado pelo candidato, considerando-se as notas
obtidas e o numero de disciplinas, dividido pelo nimero de
periodos cursados.

3.4. A nota obtida na forma do item anterior devera ser expressa
de 0,00 (zero) a 10 (dez), utilizando-se duas casas apds a
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virgula.

3.5. Se a instituicao de ensino ndo disponibilizar sistema que
permita valoragdo por nota, a inscri¢do serd indeferida.

3.6. O historico escolar ou documento equivalente devera ser
enviado no formato PDF para o e-mail do 6rgao executor da
selecdo, conforme indicado no edital.

3.7. Na segunda etapa (entrevista), serdo avaliados os seguintes
critérios:

a) conhecimentos técnicos (académicos e profissionais) - até
10 (dez) pontos;

b) aspectos comportamentais, tais como postura profissional,
proatividade e comprometimento - até 10 (dez) pontos;

c¢) capacidade de trabalhar em equipe até 10 (dez) pontos;

3.8. O candidato deverd comparecer ao local previsto para a
realizacdo da entrevista com no minimo 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido do original do documento de
identificacdo apresentado no momento na inscrigéo.
3.9. Caso o candidato ndo compareca na data e horario
marcados para a entrevista, serd automaticamente
desclassificado.

3.10. A 111% Promotoria de Justi¢ca serd a responsavel pelo
recebimento, andlise e valoracdo dos curriculos e pela conducdo
das entrevistas.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de
acordo com a soma da pontuacdo obtida na primeira e segunda
etapas.

4.2. Em qualquer caso de empate, tera preferéncia o candidato
que tiver maior idade, assim considerando o ano, més e dia de
nascimento.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado do processo de selecdo serd divulgado pela
Promotoria de Justica executora a todos os candidatos que
tenham formalizado inscrigdo.

5.2. No prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds a divulgagao,
a Promotora de Justica executora cientificard ao Nicleo de
Modernizagdo de Gestdo do Estdgio (NUMGE) para fins
ado¢do das medidas necessarias a admissdo do candidato
aprovado.

6. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

6.1. O candidato aprovado serd convocado em observancia da
ordem de classificagdo, conforme disposto no item 4.

6.2. A convocagio oficial seré feita por e-mail pelo Nicleo de
Modernizagcdo de Gestdo do Estdgio - NUMGE, mediante
solicitagdo realizada pela unidade executora.

6.3. Serd considerado desistente o candidato que ndo responder
a convocagdo no prazo estipulado.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. E de tnica e exclusiva responsabilidade do candidato
acompanhar todas as publicacdes dos atos oficiais da selecdo
que serdo disponibilizadas.

7.2. As davidas do processo seletivo serdo sanadas pela
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Promotoria de Justica executora da sele¢@o, por meio do e-mail
111prom.fortaleza@mpce.mp.br.

Fortaleza, sexta-feira, 14 de agosto de 2026.

Ythalo Frota Loureiro
Promotor de Justi¢a

ANEXO 1
(modelo do curriculo a que se refere o item 2.3, alinea a)

1. IDENTIFICACAO:

NOME:

CPF:

TELEFONE PARA CONTATO:
E-MAIL:

2. DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR:
NOME DA INSTITUICAO:

CNPJ:

N° DA PORTARIA DE CREDENCIAMENTO NO MEC:
3. ANALISE CURRICULAR:

3.1. ATIVIDADES DE MONITORIA

3.2. CURSOS FREQUENTADOS NO PERIODO DA
GRADUACAO COM DURACAO MINIMA DE XX HORAS

3.3. ARTIGOS PUBLICADOS

3.4. PARTICIPACAO EM PROJETOS DE EXTENSAO
DESENVOLVIDOS PELA FACULDADE

Edital N° 0027/2026/PmJGRN
Fortaleza, 17 de agosto de 2026

Noticia de Fato n°: 02.2025.00029269-0

0027/2026/PmJGRN

EDITAL DE CIENTIFICACAO DE ARQUIVAMENTO

O DR. André César Mariano da Silva, Promotor de Justica da
Promotoria

de Justica de Guaraciaba do Norte, visando dar cumprimento ao
disposto no art. 3°, da

Resolucao n°® 036/2016-OECPJ, FAZ SABER aos que o
presente EDITAL virem ou dele

noticia tiverem, que torna publica a decisdao de
ARQUIVAMENTO do PROTOCOLO

N°: 02.2025.00029269-0, que tem como representante pessoa
andnima, a qual

protocolizou dentincia anénima acerca da suposta pratica dos
delitos previstos no art.

190, inciso I, da Lei n® 9.279/96; art. 1°, inciso V, e art. 7°,
inciso IX, da Lei n° 8.137/90;

e art. 180, caput e § 1°, do Cdédigo Penal, atribuidos ao
estabelecimento comercial

conhecido como “Dénny Cell”, o qual possui unidades neste
Municipio de Guaraciaba do
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